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1. USTROJSTVO RADA

U Dje¢jem vrticu "Zvirek" Stubicke Toplice tijekom pedagoske godine 2018./2019.
godine rad ¢e se odvijati u Sest (6) odgojno-obrazovnih skupina redovitog programa, jednoj (1)
skupini djece programa namijenjenog djeci u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu, koja
nisu obuhvadena redovitim programom predskolskog odgoja u djecjem vrtiCu (program
predskole), te jednoj (1) skupini djece kraceg programa igraonice za djecu 0d navrSene trece
godine do Seste godine zivota.

Ove pedagoske godine ¢e vrti¢ samostalno organizirati provedbu kraceg programa
ranog ucenja engleskog jezika u dvije skupine djece, a provodit ¢e ga odgojiteljica s
odgovaraju¢im stupnjem poznavanja engleskog jezika. Ovisno o iskazanom interesu djece
provoditi ¢e se jo§ dva kraca programa u suradnji s vanjskim suradnicima. U suradnji sa
Sportskim drustvom ,,Ku-ku-ri-ku* djeci je ponuden program sportske igraonice, a u suradnji s
Plesnim studijom ,,Sam-sa“ program ritmike i plesa.

Kraci programi ostvarivat ¢e se u poslijepodnevnim terminima, ukoliko ¢e biti dovoljno
zainteresiranih.

Boravak djece nastojat ¢emo i ove godine obogatiti izletima, posjetima, kazalistu,
muzeju, zoo-vrtu, u dogovoru s roditeljima.

U redovitom programu (redoviti programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene
zastite, prehrane i socijalne skrbi djece predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima) rad se organizira u dvije (2)
skupine djece jaslicke dobi i etiri (4) skupine djece vrticke dobi.

Odgojno-obrazovne skupine

e o0dgojno-obrazovna skupina djece od 1. godine do 2. godine Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o brojdjece: 13

e o0dgojno-obrazovna skupina djece od 2.godine do 3. godine zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 16

e o0dgojno-obrazovna skupina djece od 3. godine do 4. godine Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 22

e o0dgojno-obrazovna skupina djece u 5. godini Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 22

e o0dgojno-obrazovna skupina djece u 6. godini do polaska u skolu
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 23

e o0dgojno-obrazovna skupina djece u 6. godini do polaska u skolu
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 24



Odgojno-obrazovne skupine u pedagoskoj godini 2018./2019. su prikazane u tablici:

Broj djece na

Odgojno-obrazovna . pocetku o
] Ime skupine . Odgajiteljice
skupina pedagoske
godine
% . Martina Novina
MLADA JASLICKA* ,Cvjetiéi“ 13 ) o
Martina Pihac
. Stella Bissi
STARIJA JASLICKA »,Bubamare” 16
Ivana Haramustek
; Ivana Corko
MLADA VRTICKA ,Sloniéi“ 22
Tea Korman
. o Zeljka Fruk
SREDNIJA VRTICKA »Tockice” 22 o
Lidija Kapac
~ p : Nikolina Cinci¢
MIJESOVITA VRTICKA ,Loptice” 23 > .
Ivana Luki¢-Habulin
p Jelena Fister
STARUJA VRTICKA »Kockici“ 24

Andreja Oc¢ko Kruselj

* Tijekom pedagoske godine ne ocekuje se znacajna promjena broja djece u odgojnim
skupinama, osim u mladoj jaslickoj skupini gdje se do kraja pedagoske godine ocekuje upis
djece koja su se javila na natjecaj te ¢e po navrsenoj prvoj godini Zivota biti ukljucena.

**Potrebno je napomenuti da ove pedagoSke godine po provedenom postupku upisa u vrti¢

nismo mogli upisati svu djecu prijavljenu na natjecaj.

Radno vrijeme vrti¢a je uskladeno sa potrebama roditelja. Vrti¢ radi svaki radni dan od
ponedjeljka do petka od 6.00 do 17.00 sati.

Sukladno broju odgojno-obrazovnih skupina, trajanju i vrsti programa, utvrduje se broj
potrebnih radnika u Dje¢jem vrticu kako slijedi:

ravnatelj (puno radno vrijeme)

prof. rehabilitator (nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno)

dvanaest odgojiteljica ( puno radno vrijeme)

zdravstveni voditelj ( nepuno radno vrijeme- 10 sati tjedno)

tajnik — racunovoda ( puno radno vrijeme - pet sati dnevno poslovi raGunovode, tri
sata dnevno tajnicki poslovi)

jedna glavna kuharica na puno radno vrijeme, i jedna pomoc¢na kuharica na pola
radnog vremena (1+0,5)

jedna spremacica na puno radno vrijeme, 1 jedna na pola radnog vremena (1+0,5)
domar (1)



Ove pedagoske godine na nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno biti ¢e zaposlen treci
odgojitelj za stariju vrticku skupinu u koju su ukljuc¢ena djeca s teSko¢ama u razvoju.

Tre¢i odgojitelj je ravnopravni Clan tima zajedno s dva postojec¢a odgojitelja skupine.
Njihov timski pristup cjelokupnom odgojno-obrazovnom procesu treba rezultirati kvalitetnijem
zadovoljavanju potreba i interesa djeteta s teSkocama u razvoju.

Kratki prikaz rada tre¢eg odgojitelja naveden je u tablici koja slijedi.

Zadace treceg odgojitelja
- sudjelovanje u planiranju individualnog plana rada s djetetom s teskocama u
razvoju
- sudjelovanje u izradi misljenja u suradnji s timom
- priprema i izrada didaktickih materijala, sredstava i pomagala u svrhu oblikovanja
poticajne okoline za razvoj djeteta s tesko¢ama kao i ostale djece u skupini
- stvaranje uvjeta za suradnju i zajednicko ucenje djeteta s teSkocama i ostale djece u
skupini
- uvazavanje djetetovih individualnih potreba tijekom rasporeda dnevnih aktivnosti i
ostalih dnevnih rutina skupine
Suradnja s roditeljima

- priprema i odrzavanje individualnih razgovora s roditeljima djeteta (okvirno dva
puta godisnje)

- sudjelovanje u pripremi i odrzavanju roditeljskih sastanaka skupine

Strucno usavrsavanje treceg odgojitelja

- obveze vezane uz strucno usavrsavanje treceg odgojitelja istovjetne su obvezama
ostalih odgojitelja

- na podrucju individualnog strucnog usavrsavanja trec¢i odgojitelj poseban fokus
stavlja na specificnosti odgojno-obrazovnog rada s djetetom s teskocama

U djec¢jem vrti¢u na poslovima njege, odgoja, naobrazbe, socijalne i zdravstvene zastite,
brinut ¢e se osobe koje imaju stru¢nu spremu propisanu Zakonom o predskolskom odgoju
(¢1.24).

1.1 STRUKTURA RADNOG TJEDNA STRUCNIH I DRUGIH RADNIKA

Struktura radnog tjedna odgojiteljica popunjava 40 satno radno vrijeme:
o neposredni rad sa djecom 27,5 sati
o prate¢i poslovi (planiranje, programiranje, valorizacija rada, suradnja s
roditeljima) 10 sati



o dnevna stanka 2,5 sati tjedno
Raspored rada ostalih zaposlenika:

o ravnateljica 7.00-15.00

o tajnik—ra¢unovoda 7.00-15.00

o glavna kuharica 6.30-14.30

. pomoc¢na kuharica 7.30-11.30

o spremacica 11.00-19.00

. spremacica na pola radnog vremena 11.30-15.30
. domar 6.00-14.00

Raspored rada odgojitelja:

o prvi odgojitelj 6.00-12.00
o drugi odgojitelj 6.30—12.30
o treci, Cetvrti, peti odgojitel] 7.00-13.00
o Sesti odgojitelj 7.30-13.30
o ostali odgojitelji 10.00-16.00, 10.30-16.30

(dezurni odgojitelji od 11.00 do 17.00)

Raspored rada stru¢nog suradnika- prof. rehabilitatora:
e srijeda 8.00-11.30
e (Cetvrtak i petak 7.00-15.00

Raspored rada zdravstvenog voditelja
e prema potrebi deset sati tjedno

Pocetak i zavrSetak rada je promjenjiv ovisno o dnevnoj organizaciji rada i aktivnostima
koje se odvijaju u popodnevnim satima. Radno vrijeme radnika ¢e se po potrebi mijenjati,
ovisno o potrebama zaposlenih roditelja 1 specifi¢nih potreba pojedine skupine.

Redovni neposredni rad odgojitelja sa djecom u skupini traje 5,5 sati dnevno. Jutarnje
dezurstvo pocinje u 6.00 i traje do 7.00. U slu¢aju nepredvidivih bolovanja, odlazaka odgojitelja
na struéno usavrSavanje, te tijekom ljetnih mjeseci rad se reorganizira na nacin da se jutarnje
dezurstvo produzi.

Zajednicki rad odgojitelja (preklapanje) bit ¢e od 2 do 3 sata, a po potrebi i drugacije.
Ukoliko ¢e dolaziti do promjene broja djece tijekom dana, poduzet ¢e se dodatne mjere.

Organizacija rada ¢e kvalitetno zadovoljavati prava 1 potrebe djece te doprinositi
ukupnoj kvaliteti rada vrtica. Specifi¢nosti u organizaciji rada odnose se na: organizaciju
redovitog odgojno-obrazovnog procesa, provedbu kraé¢ih programa te na organizaciju i
provedbu rada u posebnim uvjetima kao $to su period prilagodbe, smanjena prisutnost djece u
skupinama, rad u skupinama u koje su ukljucena djeca s teSkocama te bolovanja ili odsutnost
odgojitelja.



Za svakog radnika ¢e se izraditi godiSnja satnica, te izdati rjeSenje o godiSnjem,
mjesecnom 1 tjednom zaduzenju.

Tijekom pedagoske godine redovito ¢e se odrzavati sjednice Odgojiteljskog vijeca,
planirano ih je Sest, a u slucaju potrebe moze se odrzati i vise.

Odgovorno ¢e se donositi sve odluke vezane za razvoj, ucenje i socijalni zivot djece u
vrticu. Kao i dosada nastavit ¢emo rad na razvijanju kvalitete s naglaskom na poticanje
individualnog razvoja svakog djeteta.

Djelokrug rada Odgojiteljskog vijec¢a obuhvaca:

- donosenje prijedloga programa rada za narednu pedagosku godinu

- donoSenje plana i programa individualnog stru¢nog usavrsavanja

- obradivanje tema koje se vezu uz svakodnevnu problematiku rada sa djecom

- informiranje o sadrzajima sa stru¢nih skupova izvan naSeg vrti¢a

- donosenje plana rada ljeti

- vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

- podnosenje izvjesca o realizaciji programa na kraju pedagoske godine

- donoSenje prijedloga rasporeda odgojitelja za narednu pedagosku godinu

1.2 SADRZAJI RADA, IZVRSITELJI | VRIJEME RADA

SadrzZaji rada:

- prijem djece u vrti¢

- rasporedivanje djece po skupinama

- rasporedivanje zaposlenika po skupinama

- pravodobna organizacija izmjene ritma aktivnosti djeteta u vrticu

- rasporedom radnog vremena odgojitelja osigurati siguran boravak djeteta u vrti¢u

- organizacija upisa i rada u programu predskole

- organizirati upis djece u krace programe koje financiraju roditelji

- organizacijom rada i uvjetima rada motivirati dijete za boravak u vrti¢u, svojoj skupini,
odmor bez spavanja,

- suradnja s roditeljima u vezi odgojno-obrazovnog rada s djecom

- redovito vrsiti zaduzenja roditelja, upisivati i ispisivati djecu

- anketiranjem roditelja rjeSavati organizaciju rada za blagdane i ljetni odmor

- dogovori i sastanci s predstavnicima jedinica lokalne samouprave

Izvrsitelji sadrzaja rada su: ravnatelj, odgojitelji, raunovoda, Upravno vijece, te ostali
djelatnici vrtica.
Sadrzaji rada Ce se provoditi tijekom cijele pedagoske godine.



1.3. UPRAVLJANJE VRTICEM

Sadrzaj rada:

- nasjednicama Upravnog vije¢a donositi odluke u skladu sa djelokrugom rada Upravnog
vije¢a propisanim Statutom Djec¢jeg vrti¢a i zakonom, a narocito:

- razmatranje i prihvacanje financijskog plana ustanove

- razmatranje i prihvacanje godiSnjeg izvjesca

- usvajanje godi$njeg plana i programa rada

- suradnja s nadleznim tijelima i1 ustanovama u funkcioniranju vrti¢a, financiranja
djelatnosti

- rjeSavanje financiranja, zaposljavanja

Nositelji zadatka su ravnatelj, Upravno vijece i ratunovoda, a vrijeme realizacije je
prema potrebi, odnosno tijekom cijele pedagoske godine.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Sadrzaji i aktivnosti odvijat ¢e se u unutarnjem prostoru vrtica i na ogradenom dvoristu
vrtica.

Zadatak je radnika Djecjeg vrtica da stvore uvjete pod kojima ¢e se odgojno-obrazovni
rad odvijati u pozitivnom ozracju, te da cijela ustanova bude sigurna i poticajna.

Centralni prostor zgrade zamisljen je kao jezgra u obliku osmerokuta oko kojeg se kao
krakovi Sire prostori odjeljenja za grupe djecjeg vrti¢a, ukupno Sest odjeljenja i dva trakta sa
prate¢im 1 pomo¢nim sadrzajima.

Svako odjeljenje za jednu grupu sastoji se od sanitarija, garderobe, dnevnog boravka i
natkrivene terase. Ukupna povrsina svih prostora za jedno odjeljenje za jednu grupu je 86,0 m?
BP.

Uz Sest odjeljenja u kompleksu je zajednicki centralni prostor, povrSine 75,0 m?. Taj je
prostor otvoren do pod krov. Prostoru je osigurano prirodno osvjetljenje i provjetravanje preko
kupola od plexi stakla na krovu.

U dva posebna odjela kompleksa predvideni su pomoéni sadrzaji vrtica, i to: prostor
kuhinje sa ostavom i sanitarijama i garderobom, prostori odgojitelja i ravnatelja sa sanitarijama
1 garderobom, prostori raunovodstva i uprave na dijelu prvog kata, prostori zdravstvenog
osoblja sa izolacijom i sanitarijama, prostor za pomoc¢no osoblje sa sanitarijama i garderobom,
prostori spremista i kotlovnica, te prostori za odlaganje kuénog otpada, zajednicki ulazni prostor
sa vjetrovnikom i komunikacijskim hodnicima.

Ukupna bruto povrSina svih zatvorenih prostora iznosi 782,0 m?, natkrivene terase
ukupno 95,50 m?, a ulaznog podesta, stuba 1 kose rampe 28,0 m?.

Na zemljiStu oko zgrade osigurani su vanjski prate¢i sadrZaji (parkirali§ta te vece i
manje djec¢je igraliste).

Vanjski prostor vrtiéa je ograden, opremljen klupicama, toboganom, ljuljackama,
klackalicama, ve¢im i manjim pje$¢anikom, penjalicama, okruzen sa puno zelenila. Vrti¢ je u
zoni mirnog prometa u radijusu od 500 m prema glavnoj cesti.

Pristup vrti¢u je postojeci iz dva smjera, i to od Strmecke ulice posebnim pristupnim
putem 1 od Mlinarske ulice. Na parceli je omogucen promet u kruznom toku. Za promet u
mirovanju, parkiraliSta djelatnika i korisnika usluga osigurani su prostori na parceli.

Pristup u prostore vrti¢a omogucen je direktno s vanjskih povrsina preko kose ulazne
rampe, te su tako izbjegnute arhitektonske barijere. Vertikalna komunikacija predvidena je
unutarnjim stubi$tem samo za upravni dio kompleksa od zajedni¢kog ulaznog pred prostora.

U svim prostorijama oprema vrtica je prilagodena uzrastu djece (od jaslicke do
predskolske dobi). Vrti¢ je opremljen namjeStajem primjerenim djeci: mali stolovi i stolice,
kreveti¢i, ormari, police za odlaganje igracaka, kutije za igracke, opremom, didakti¢kim
sredstvima i drugim pomagalima potrebnim za provedbu programa djecjeg vrtica.
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Kuhinja zadovoljava principe HACCP sustava, a kvalitetno opremljena je plinskim
Stednjakom sa Cetiri plamenika i elektricnom pe¢nicom, plinskim kiperom 50 I, plinskim kotlom
80 1, kuhinjskom eko napom sa filterima i rasvjetom , hladnjakom 600 1, zamrzivac¢em 600 I,
dvodijelnim sudoperom sa ocjednom plohom, strojem za pranje suda, automatskim
omeksivacem vode, strojem za obradu povréa sa osam komada diskova za obradu, elektricnom
fritezom, podnom vagom, digitalnom vagom, mijesalicom za vodu sa tuSem i pipom, strojem
za rezanje kruha.

Materijalni uvjeti rada su poticajni, ciljaju poticanju razvojnih moguénosti djeteta,
znatizelje, razvoju druStvenosti, suosjecajnosti, samokontrole, kao i raznovrsnih oblika
opazanja.

Tijekom cijele pedagoske godine nadopunjavat ¢e se oprema po sobama u skladu s
potrebama djece i odgojitelja i financijskim moguénostima.

Tijekom rujna i listopada nabaviti ¢emo likovni i didakticki materijal, te dopuniti knjizni
fond. Materijal i sredstva za ¢is¢enje nabavljat ¢e se tijekom cijele godine prema potrebi. Obucu
za radnike ¢emo kupiti u rujnu, a u veljaci radnu odjecu.

Kupit ¢e se dijaprojektor koji ¢emo koristiti za stru¢na usavr$avanja odgojitelja i
stru¢nih suradnika, nabavit ¢e se novo rac¢unalo za ured ravnateljice.

Izvor sredstava

Djecji vrti¢ se u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i naobrazbi financira se iz:
proracuna Opc¢ine Stubic¢ke Toplice i participacije roditelja u cijeni programa.
Ucesce roditelja u financiranju utvrdeno je kriterijima donesenim od strane Op¢inskog vijeca,
a sukladno Zupanijskim kriterijima o mjerilima za osiguravanje sredstava za zadovoljavanje
javnih potreba u djelatnosti predskolskog odgoja.

Iz prora¢una RH sufinancira se program javnih potreba za djecu s teSkoama u razvoju
1 program predskole.

Iz proraéuna KZZ sufinancira se program predskole.
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Kod upisa djeteta u vrti¢ (jaslice) roditelj predaje odgojitelju pismenu potvrdu 0
zdravstvenom stanju djeteta. U razgovoru s roditeljem i prema prilozenoj lije¢ni¢koj svjedodzbi
dolazi se do saznanja o djetetovim potrebama, navikama, zdravstvenom stanju, zivotu u obitelji
I sposobnosti komunikacije.

Za svako dijete u skupini vodi se individualni karton koji sadrzi podatke o zdravstvenom
stanju djeteta, napredovanju ili poteSko¢ama u razvoju, promjene nastale u obitelji. Sustavno ¢e
se pratiti psihofizicki razvoj djeteta i zdravstveno stanje svakog djeteta s posebnim naglaskom
na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog razvoja sustava za kretanje, prevenciju pretilosti i
prevenciju karijesa. Povecati broj razli¢itih motorickih aktivnosti radi poticanja cjelovitog
psihomotornog razvoja.

Kontinuirano ¢emo pratiti i unaprjedivati zdravlje djece s naglaskom na edukaciju djece,
roditelja, odgojitelja.

3.1 IDENTIFIKACIJA | RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Kontinuirano ¢e se pratiti psihofizicki razvoj i1 zdravlje djece u svim odgojno-
obrazovnim skupinama. Djeca ¢e se po potrebi upucivati na specijalisticke preglede. Djeci za
koju je ustanovljeno da imaju posebnih potreba (teskoce u razvoju ili darovitost) izradit ¢e se
Individualni planovi pracenja te Individualizirani odgojno-obrazovni programi, a sve u cilju
odredivanja primjerenih aktivnosti.

U toku pedagoske godine organizirati ¢e se susreti lijecnika 1 stomatologa, posjeti
ambulanti.

3.2 HIGIJENSKO EPIDEMIOLOSKE MJERE

Provest ¢e se obvezni redovni zdravstveni pregledi svih zaposlenika, prema potrebi i
dodatni u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske zupanije.

Svakodnevna trijaZa djece pri dolasku u vrti¢ te upucivanje djece na lije¢nicki pregled
kod odgovarajuce indikacije.

U vrticu Ce se svakodnevno vrsiti dezinfekcija (Izosan 6) sanitarnih ¢vorova, kuhinjske
opreme 1 didaktickih sredstava s kojima djeca dolaze u doticaj.

3.3 PRACENJE I BRIGA O PRAVILNOJ I ZDRAVOJ PREHRANI DJECE

Na pocetku svakog tjedna u kuti¢ za roditelje i web-stranice vrti¢a stavljat ¢e se jelovnik
(prema zdravstvenim normativima). U vrticu ¢e se provoditi klizni dorucak od 8.00 do 9.00 sati,
rucak od 11.30 do 12.30 sati, uzina i poslijepodnevni obrok za djecu koja ostaju duze od 14.30
sati.

Redovito ¢e se pratiti priprema, kvaliteta i1 distribucija hrane, pratiti vremensku
realizaciju konzumiranja hrane, dostupnost tekuc¢ini svakom djetetu prema potrebi 1 potrebama
pojedinog djeteta. Kod izrade jelovnika pridrzavat ¢emo se preporuka i smjernica novog
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Prehrambenog standarda za planiranje prehrane djece u djecjem vrticu (jelovnici, normativ
2007).

Dnevni odmor organizirat ¢e se za djecu svih dobnih skupina prema potrebi.

U toku dana djeca ¢e boraviti na svjezem zraku, u skladu sa vremenskim uvjetima i dobi.
Pravovremeno ¢e se mijenjati krevetnina, prozraCivati prostorije, te stalno odrzavati Cistoca. Svi
radnici nosit ¢e radnu odjecu i obucu.

3.4 REALIZACIJA NJEGE | SKRBI ZA DJECU

Njega i skrb realizirat ¢e se putem ostvarenja zadovoljenja sljedecih potreba:

- zadovoljiti osje¢aj sigurnosti kod roditelja pri ukljucivanju djeteta u kolektiv
(informirati roditelje o nac¢inu rada, dati savjete koji ¢e olaksSati period adaptacije kod
djece, uskladiti postupke vrtica i doma djeteta)

- zadovoljiti potrebu djeteta za hranom, teku¢inom, kretanjem, odmorom, boravkom na
zraku (uvaziti individualnost, posebnost pojedinog djeteta)

- postivanje djetetovog bioritma (ritam dana, odmor, kretanje, boravak na zraku)

- poticati pravilan psihofizicki razvoj svakog djeteta (pratiti psihofizicki razvoj djeteta,
edukacija i ukljuéivanje odgojitelja sa svrhom o¢uvanja i unapredivanja zivota i zdravlja
djece, suradnja s ambulantom,....)

- sigurnost djece (osigurati sigurne uvjete zivljenja u kolektivu)

Aktivnosti:

e roditeljski sastanak, individualne informacije

e kutici za roditelje

e izrada letaka

e izrada jelovnika

e pravilno izmjenjivanje dnevnih aktivnosti uvazavaju¢i individualne razlike svakog
djeteta

e svakodnevni boravak na zraku

e antropometrijska mjerenja

e osiguranje higijenskih uvjeta (vanjskih i unutarnjih prostora)

e Kkontrola kvalitete hrane

Strucnjaci u Vrti¢u suradivat ¢e pratiti razvoj sve djece u vrticu i voditi dokumentaciju o
tome (kroz liste pracenja). Tijekom perioda prilagodbe djece na vrti¢ takoder ¢e se procjenjivati
uspjesnost prilagodbe djece, pratit ¢e se direktnim opazanjem u odgojnoj skupini i kroz liste
pracenja prilagodbe.

Kod djece skolskih obveznika , procjenjivat ¢e se spremnost za Skolu (psihofizicka spremnost
za Skolu, liste pracenja svih razvojnih podrucja, informacije odgojitelja i roditelja).
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Glavni cilj programa koji se ostvaruju u Djec¢jem vrticu je da svako dijete:

4.1

Zivi u sigurnom, zdravom i poticajnom okruzenju,

rado dolazi u jaslice i vrtic,

stekne prijatelje i ostvaruje kvalitetne socijalne kontakte,

kroz igru stjeCe nova znanja, iskustva i vjestine,

postane samostalno u brizi za sebe i u odnosima prema drugima,
usvoji vlastita prava, prava drugih, odgovornost,

izrazava i proSiruje svoje interese,

slobodno se i kreativno izrazava,

veseli se sudjelujuéi u obiljezavanju tradicijskih blagdana i sveCanosti (posebnu paznju
posvetiti tradicionalnim zagorskim obicajima),

ostvariti s roditeljima kvalitetne odnose pune povjerenja.

SADRZAJI I AKTIVNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Odgojno obrazovni rad odvijat ¢e se prema Humanisti¢ko-razvojnoj koncepciji i

Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece (Glasnik Ministarstva
prosvjete i kulture, br.7-8/91), te uz uvazavanje dje¢jeg iskustva, interesa i potreba razvojne
dobi. Osnovna zadaca je organiziranje i unapredivanje djecjih aktivnosti radi zadovoljenja
njihovih razvojnih potreba. U svom c¢e radu odgojitelji postivati humanisti¢ko—razvojnu
pedagosku koncepciju. Nastojat ¢emo:

nadopuniti obiteljski odgoj 1 prosiriti ga kao komplementarni dio integralnog odgojnog
nastojanja

Cuvati 1 unaprjedivati tjelesno 1 mentalno zdravlje djeteta, emocionalni razvoj i
stabilnost te socijalizaciju

uspostaviti s djecom govornu komunikaciju na nacin primjeren govoru svakog
pojedinog djeteta

stvarati osnovu za razvoj govora i obogacivanja djecjeg rje¢nika primjerenim literarnim
djelima, slikovnicama, odabranim tekstovima proze i poezije

u svakodnevnim aktivnostima djecu postupno upuéivati u jednostavne improvizacije
scenskom lutkom

cjelokupnim dnevnim rasporedom poticati usvajanje zdravog nacina zivota i navika
korisnih za zdravlje

njegovati navike odrzavanja osobne higijene

podrzavati samostalnost kod svlacenja, oblacenja, jela, urednom odlaganju odjece i
obuce
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njegovati i razvijati osnovne pokrete, naroCito koristiti elementarne igre, tréanje,
skakanje, bacanje, gadanje i noSenje, igre u vodi i na snijegu, igre uz vokalno-
instrumentalnu pratnju, uz akusti¢nu pratnju (udaraljke, bubnjevi i sl.)

poticati djecu da promatraju prakticnim povjeravanjem i zaklju¢ivanjem neke uzro¢no-
posljedi¢ne veze i stjecanju elementarnih znanja o zakonitostima u prirodi, zagrijavanje
i hladenje vode i drugih materijala, privlatenje magnetom, povecala, izvori zvuka,
svjetlosti i dr.

omoguciti upoznavanje sa likovno-tehnickim sredstvima za crtanje, slikanje i prostorno
oblikovanje

poticati ih da pjevaju jednostavne melodije pa sve do melodija bogatijih ritmickih
struktura, narodne i umjetnicke (slusanje glazbe, prepoznavanje skladbe po melodiji,
ritmu sadrzaju, karakteru, tempu i dinamici)

razvijati glazbenu osjetljivost, kretanje uz glazbu, glazbeno stvaralastvo, igre uz
pjevanje i male glazbene aktivnosti

poticati, inicirati i organizirati individualne igre, zajednicke igre koje djecu raduju, u
koje se spontano ukljucuju i igraju se zajedno s odgojiteljem ili u manjim grupama
podrzavati djecji interes za biljni i1 Zivotinjski svijet, prirodne pojave, predmete,
materijale po boji, veli€ini 1 obliku

u dnevnom zivotu, igri i radnim obavezama razvijati humane i ravnopravne odnose
medu spolovima i prijateljstva izmedu djevojcica i djecaka

razvijati kod djece potrebu da se dogovaraju 1 planiraju zajednicke igre i aktivnosti,
njegovati osjecaj samopouzdanja, poticati ih da zajednicki ureduju 1 mijenjaju prostor u
kojem borave, te da se njime funkcionalno koriste

stalno podrZavati osjecaj sigurnosti, zadovoljstva i slobode

42 RAZRADA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA PO ODGOJNIM SKUPINAMA,
ZADACE I AKTIVNOSTI:

DJECA U 2. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati tr€anje naprijed
pokretati skakanje na mjestu sa skupljenim stopalima

stvarati uvjete za igru loptom, Sutiranje lopte na mjestu prema naprijed, bacanje preko
glave

poticati penjanje izmjenjujuci noge na 4 do 6 stepenica

poticati razvoj fine motorike nizanjem do 4 elementa, okretanje stranice knjige,
rezuckanje Skarama, bojicu drzati palcem i prstima, valjati, mrviti, gnjeciti, razvlaciti
glinu i plastelin, ubadati predmete, stavljati ih u odredene otvore i sl.
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Potrebe za sigurno$éu, njeznoscu i ljubavlju:

poticati zajednicku igru djece

poticati sudjelovanje u malim grupnim aktivnostima (pjevanje, plesanje u trajanju od 10
sekundi)

nuditi djetetu mogucnost izbora rjesenja

poticati samostalnu igru, na vlastitu inicijativu u vremenu od 15 sekundi

poticati osamostaljivanje kod jela

poticati obavljanje nuzde uz malu pomo¢ kao i kontrolu nuzde tijekom dana

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

poticati da samo odabire slikovnice, lista ih, imenuje predmete na slici, te na jednoj slici
identificira nekoliko predmeta (dekodiranje slike)

poticati ga na dodirivanje i brojanje predmeta do 3

poticati na usporedivanje do 4 boja

poticati ga na igru sa nepoznatom igrackom

poticati ga da govori o onome $to radi

poticati ga na istrazivanje

da prepoznaje slike razli¢itih aktivnosti

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati ga na spajanje rijeci u recenice

poticati ga na odgovaranje na jednostavna pitanje
poticati ga na izraZzavanje potreba i zelja

poticati ga na crtanje, slikanje

pjevati jednostavne pjesmice

DJECA U 3. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati dijete da tr¢i oko prepreka

penjanje 1 spustanje, hvatanje lopte

poticati ga na izvodenje koluta naprijed

poticati razvoj fine motorike i koordinaciju pokreta

Potrebe za sigurnos$cu, njeznoséu i ljubavlju:

poticati kod djeteta suradnicke odnose s drugom djecom ili odraslom osobom
poticati kulturno ophodenje za stolom, u igri, dogovaranje

poticati kontroliranje svojih emocija i zelja, nauciti ¢ekati da se zelje ostvare
samostalno prati ruke

samostalno obavljati nuzdu
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samostalno pospremati igracke i materijale

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

poticati imenovanje boja

poticati slaganje predmeta po veli¢ini, boji i obliku

poticati prepoznavanje i imenovanje problema

poticati razumijevanje prema funkciji i grupiranju predmeta
osvjescivati proslost i sadasnjost (juCer, danas)

poticati imenovanje i pridruzivanje predmeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati govorenje u recenicama 4 do 5 rijeci

poticati koristenje proSlog vremena i1 govoriti o proSlom vremenu

poticati koristenje osobne zamjenice

poticati postavljanje Sto sloZenijih pitanja: tko, Sto, zasto, itd.

poticati igre scenskom lutkom

poticati koristenje likovnih materijala: boje, olovke, krede, gline, kolaz papir, ljepilo...

DJECA U 4. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

razvijati 1 provoditi vjeZbe za jacanje krupnih grupa miSica, razvoj stopala, vjezbe za
pravilno drzanje tijela, organizirano kretanje i postavljanje

razvijati prirodne oblike kretanja: hodanje (unatrag, na prstima i petama), tr¢anje,
poskakivanje, bacanje, gadanje

usvajati zdrav nacin Zivota 1 navike korisne za zdravlje

Potrebe za sigurno$éu, njeznoscu i ljubavlju:

poticati, inicirati i organizirati individualne, zajednicke igre koje djecu raduju, u koje se
spontano ukljucuju, podrzavati inventivnost, prijateljsku pomo¢ u igri i dnevnim
aktivnostima

poticati simbolic¢ke igre s mnogo detalja i pomnim odredivanjem prostora i vremena
poticati razumijevanje osjecaja drugih

osamostaljivanje u primjerenim zadacama

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

upoznavati namjenu prostora u okviru vrti¢a (oznacavati prostore)
upoznavati biljke 1 zivotinje karakteristicne za okolinu
promatrati, slusati, istrazivati, povezati analogne suprotnosti
prepoznati neka slova i brojeve
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poticati igre za stjecanjem prvog iskustva o prometu
poticati da se u aktivnostima pravilno sluze jednostavnim alatima, da znaju funkciju i
princip rada

Potrebe uzajamne komunikacije:

formirati recenice s vise rijeci

koristiti govor za razli¢ite svrhe, za dobivanje informacija, za davanje informacija, za
mastovito izraZzavanje svojeg misljenja

razumjeti komparaciju pridjeva: lijep, ljepsi, najljepsi

razumijevanje znacenja priloga: izmedu, iznad, ispod, na vrhu, na dnu

pravilno artikulirati glasove i rijeci

poticati na razgovor i medusobnu komunikaciju u svakoj prilici

omoguciti daljnje upoznavanje likovno-tehnickim sredstvima

DJECA U 5. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati razvoj osnovnih pokreta i njihovu preciznost

poticati prirodne oblike kretanja (tr¢anje, skakanje, bacanje, hvatanje, gadanje i nosenje)
skakati preko uzeta

poticati igre loptom

hodati po smanjenoj povrsini

Potrebe za sigurno$cu, njeznoscu i ljubavlju:

poticati djecu da znaju prekinuti neodgovarajuca ponaSanja kad im se skrene paznja
poticati djecu na samostalno sklapanje prijateljstva

poticati na samostalno rjeSavanje problema

poticati uklju€ivanje u zajednicke-suradni¢ke igre u kojima je potrebno grupno
donosenje odluka, podjela uloga, fair play, itd.

potpuno osamostaljivanje kod oblacenja

samostalno vezivanje vezica cipelica

samostalno pranje zubi

samostalnost u odrZavanju higijene prostora i osobne higijene

razvijati poStovanje drugih i kulturno ophodenje

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

poticati brojanje od 1 do 12, u¢enje abecede
prepoznavanje brojki od 1 do 10 (individualni pristup)
prepoznavanje vremena koje pokazuje sat

poticanje interesa prema citanju
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usporedivati i imenovati odnose medu predmetima
razvijati prometnu kulturu
upoznavanje osnovnih obiljezja biljnog i Zivotinjskog svijeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati govor u svakoj prilici, u obitelji, u vrti¢u s nepoznatom osobom

poticati pravilno izgovaranje samoglasnika i suglasnika

razlikovati glasan i tih razgovor

poticati pjevanje pjesama s odredenom precizno$¢u bogatije ritmicke strukture
njegovati sposobnost upotrebe likovnih pomagala u oblikovanju, crtanju, slikanju i
gradenju

DJECA U 6. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

kod vjezbi za jacanje miSi¢nih skupina inzistirati na lakoéi izvodenja, to¢nosti i
preciznosti

mjeriti brzinu tréanja

bacanje u daljinu

gadanje u cilj

1zvoditi plesove hodanjem, tr€anjem i poskocima

osamostaljivanje djece u svim aktivnostima

usvajanje navika zdravog nacina zivota

Potrebe za sigurno$éu, njeznosé¢u i ljubavlju:

njegovati pozitivne odnose medu ¢lanovima obitelji, djecom, izmedu odgojitelja i djece
poticati suradni¢ke odnose

poticati na zajedni¢ko mijenjanje prostora u kojem borave, koriStenje prostora na
funkcionalan nacin

jacati socijalne kompetencije na drustveno prihvatljiv nacin

razvijati sigurnost 1 pozitivnu sliku o sebi 1 svojim moguénostima

poticati razumijevanje 1 poStivanje emocija drugih

prepoznati emocije preko geste, mimike i informacije glasa

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

razvijati sve vecu radoznalost i interes prema svemu Sto okruzuje dijete

istrazivati, pronalaziti novo, uo¢avati povezanost pojava kao uzrok i posljedicu

stjecati sve viSe iskustva i znanja o sebi, ljudima i njihovim osobinama, o prirodi, o
materijalnim i duhovnim dobrima

razvijati ekoloSku svijest
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razvijati dje¢ju paznju, koncentraciju, percepciju, svjesno i namjerno ucenje i
zapamcdivanje
razvijati analizu i sintezu

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati na pravilan, razumljiv i izrazajan govor

poticati na prepricavanje, recitiranje, opisivanje i dramsko-scensko izrazavanje
njegovati interes i ljubav prema knjizi

povezivati glas i slovo

provoditi grafomotoricke vjezbe

razvijati sposobnost dozZivljavanja i razumijevanja glazbe

upoznavati sa Sto vise glazbenih instrumenata

omogucavati Sto vise ekspresije dozivljaja likovnim izrazom i motivima

posjecivati lutkarske predstave i1 kazaliSta

Realizacija odgojno-obrazovnog rada polazit ¢e od potreba i interesa djece uvazavajuci
bitne zadace i aktivnosti odredene dobne skupine:

1. potreba za hranom, teku¢inom, zrakom, kretanjem, igrom i boravkom u prirodi

zadace 1 aktivnosti:

pripreme za period prilagodbe novoupisane djece

koriStenje saznanja o djetetu iz roditeljskog doma za objaSnjenje ponasanja
djeteta u skupini

uskladivanje 1 podrzavanje roditeljskog 1 odgojiteljskog djelovanja na dijete
omogucavanje 1 poticanje motoric¢kih aktivnosti djeteta u skladu sa spomenutom
potrebom za kretanjem

Sto duzi boravak na svjezem zraku uz odredene aktivnosti djece

suradnja odgojitelja i svih zaposlenih u vrti¢u

2. potreba za sigurno$éu
zadace 1 aktivnosti:

razvijanje vjeStina za odrZavanje kvalitetne suradnje s roditeljima 1 kvalitetne
komunikacije s djetetom

stalnost odgojitelja u skupini

poticanje roditelja na ukljucivanje u odgojno-obrazovni proces

individualni pristup svakom djetetu

slanje poruka djetetu da je dobrodoslo 1 prihvaceno

interakcija odgojitelj-dijete, dijete-roditelj, odgojitelj-roditel]
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3. potreba za ljubavlju, njeznos¢u i pripadanjem

- zadace 1 aktivnosti;

tjelesni kontakt odgojitelj-dijete

individualni pristup svakom djetetu
omogucavanje izrazavanja djecjih Zelja i emocija
razumijevanje raspolozenja djeteta i roditelja
osjetljivost na djecje brige i brige roditelja

4. potreba za samostalno$¢u 1 samopouzdanjem

- zadade 1 aktivnosti

stvaranje ozracja prihvacenosti i isticanje pozitivnih osobina kod djeteta
omoguciti djetetu razvijanje samostalnosti, da samostalno odlu¢i i provjeri
rjeSenja, ovlada ponasanjima

poticanje razvoja pozitivne slike o sebi

poticanje medusobne komunikacije

5. potreba za samoostvarenjem, kreativnoscu, stvaralackim odnosom prema sebi 1 drugima

- zadace 1 aktivnosti:

razvoj sposobnosti procjene socijalno prihvatljivog i neprihvatljivog ponaSanja
razvoj empatije radi boljeg opazanja i shvacanja emocionalnog stanja drugih i
njihovih uzroka, te spremnosti pomaganja prijateljima

spoznaja o prirodnim pojavama, druStvenim zbivanjima, te materijalnim 1
duhovnim dobrima

samostalno komuniciranje

planiranje, realiziranje 1 prihvacanje aktivnosti iz podrucja ekologije

aktivnosti iz prometnog odgoja

U realizaciji odgojno obrazovnog rada uvazavat ¢emo dobne 1 individualne
karakteristike svakog djeteta. PoStovati ¢e se individualne razlike u razvoju svakog djeteta.
Postignuca u razvoju djeteta odredene dobi koristit ¢emo kao orijentaciju za organiziranje
aktivnosti djece.
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4.2.1 AKTIVNOSTI U ODGOJNO-OBRAZOVNIM SKUPINAMA

% Zivotno-praktiéne i radne aktivnosti

X/

X/

K/
*

Y VVVYVVYVYVYVY

Y

hranjenje

obavljanje fizioloskih potreba

svlacenje i oblacenje

odrzavanje osobne higijene

igre osamostaljivanja (Sto mogu i znam)

samoposluzivanje (u svim zivotnim situacijama-sve sto dijete moze samo, pozeljno je
da i u¢ini samo)

kuc¢anski poslovi (pospremanje igracaka, odrzavanje predmeta i prostora u kojima
boravimo, koristenje jednostavnih alata i pribora — metlica, kantica, Skarice, ¢ekic, ...)
njega biljaka i Zivotinja (koje su stalno ili povremeno u vrti¢u)

izrada predmeta i igraCaka u sobi (za igre u sobi i na zraku)

kulturno ophodenje

Raznovrsne igre

>
>
>
>

>

funkcionalne (za razvoj funkcija pojedinog dijela tijela, igre rukama, nogama, hodanja,
trcanja, puzanja, provlacenja, penjanja, skakanja, bacanja, hvatanja)

simbolicke igre (igre maste, imitacije, fikcije —,,kao da“, dramske igre, igre uloga)
igre s pravilima (didakticke, pokretne, drustvene, jezi¢ne, matematicke)

konstruktivne igre (gradenje i konstruiranje, sastavljanje i1 rastavljanje, gradenje i
rusenje)

ostale igre (istrazivacke, glazbene, likovne, dramsko-scenske, s kretanjem-plesom)

Druzenja, drustveno-zabavne aktivnosti

>

YV VYV VYV

intimnije (jedno dijete-medicinska sestra, odgojitelj u raznim situacijama: hranjenje,
previjanje, oblacenje; igra dijete-dijete)

druZenja s viSe djece 1 odraslih (socijalne igre)

zabave

svecanosti

priredbe

Setnje

Istrazivacko-spoznajne aktivnosti u smislu:

>

otkrivanja i jednostavnog eksperimentiranja (svojstva, funkcije, odnosi - kolicinski,
prostorni, vremenski) predmetima, materijalima, pojavama, npr. aktivnosti s vodom, s
papirom, igra magnetima, brojevima (skupovima, nizovima, odnosima)

prakti¢nog i samoverbalnog rjeSavanja problema — samostalno uoc¢avanje problema (u
zivotnim 1 izmi$ljenim situacijama) i pronalazenje rjeSenja: dohvatiti, pronaci, provjeriti
namjernog ucenja i vjezbanja postupaka, ponaSanja, pravila i dr. (redoslijed radnji pri
oblacenju, hranjenju, pranju, ponaSanje u raznim situacijama)
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% Raznovrsno istrazivanje i stvaranje djeteta
» pjevanje, crtanje, slikanje, modeliranje, gradenje i konstruiranje, govorno i scensko
izrazavanje uz pisanje vlastitih dramatizacija, recitacija, pjesmi i prica, te izrazavanje
cjelokupnom motorikom (ples)
» umjetnicko promatranje, sluSanje i interpretacija umjetnickih ostvarenja za djecu
(slikovnica, likovnih, knjizevnih, glazbenih, scenskih, filmskih i dr. djela)

% Specifi¢ne aktivnosti s kretanjem
» tjelesno vjezbanje (prirodni oblici kretanja, vjezbe za razvoj djecjeg organizma,
pokretne igre)
» voznja biciklom
plivanje
> tenis

Y

Djeca ¢e usvajati znanje spontano kroz igru, dozivljaje i poticaje. Djeci ¢e biti
omoguceno fleksibilno koriStenje prostora, aktivno sudjelovanje u njegovom oblikovanju, te ¢e
se provoditi fleksibilna organizacija odgojno-obrazovnog procesa.

Svaki odgojitelj planira zadace i aktivnosti za svoju odgojnu skupinu te vodi svu
propisanu pedagoSku dokumentaciju. Stru¢nu pedagoSku pomo¢ potrazit ¢emo suradnjom sa
naSim strué¢nim suradnicima unutar postojece strucne literature, putem seminara i suradnjom sa
struénim timovima iz drugih djecjih vrtica.

4.3 PLAN ORGANIZACIJE, POSJETA, SVECANOSTI I IZLETA

e aktivnosti vezane uz jesenske radove, uredenje cvjetnjaka, spremanje zimnice
e uredenje tradicijskog vrta-povrtnjaka

e obrada prica, pjesmica i dramatizacija vezanih uz godiSnje doba

e sudjelovanje na Pregradskim berbarijama

e obiljezavanje Djecjeg tjedna

e obiljezavanje Dana kruha, Dana zahvalnosti za plodove zemlje i Dana jabuka

e sudjelovanje na Svehrvatskoj smotri-Dani hrane dani zahvalnosti za plodove zemlje 2018.,
Durdevac

e obiljezavanje Svjetskog dana knjige
e organizirati posjet kazalistu

ZIMA:
e obrada prica, pjesama, recitacija i likovnih aktivnosti vezano uz zimu i vjerske blagdane
e oOrganiziranje igara na snijegu, sanjkanje

23



e proslava Bozi¢nih blagdana

e posjet crkvi

e radionice s roditeljima

e Bozi¢na svecanost

e obiljezavanje i proslava Nove Godine

e proslava Valentinova

e pripreme i druzenje vezano uz maskare-povorka-tematsko maskiranje

PROLJECE:

e organiziranje Setnja uz promatranje promjena u prirodi

e pravilno kretanje ulicom-prometni odgoj

e organiziranje izleta i posjeta, te druzenje vrticke djece s podrucja Zupanije

e provodenje aktivnosti vezanih uz proljetne radove

e likovne aktivnosti, recitacije, pjesme vezane uz proljee i obiljezavanje Uskrsa
(radionica, druzenje)

e obiljezavanje Dana planeta Zemlje, te Dana zastite Covjekova okolisa, provedba eko-
projekata

e obiljezavanje Majcina dana i Dana obitelji

LJETO:
e ponavljanja pri¢a, pjesama, recitacija, igara usvojenih tijekom cijele pedagoske godine
e zavrSna svecanost - oprostaj od Skolaraca
e aktivnosti vezane uz ljetni program rada
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4.4 POSEBNI PROGRAMI
441 PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole provodit ¢e se u jednoj skupini s jedanaestero djece koja su se javila na
objavljeni javni poziv za upis, a rodena su od Ol.travnja 2012. do 31.0zujka 2013. godine.
Predskola ¢e se odrzavati U sobi dnevnog boravka mjesovite 0dgojno-obrazovne skupine ¢ija
¢e se didakticka oprema koristiti u radu. Program ¢e zapoceti 01. listopada i trajat ¢e do kraja
svibnja, a provoditi ¢e se tri puta tjedno u trajanju od dva i pol sata, ukupno ¢e se provesti 250
sati programa. Program predskole ¢e voditi odgojitelj (VSS).

Za program predskole vodit ¢e se sljede¢a pedagoska dokumentacija:

1. Mati¢na knjiga
Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine
Imenik djece
Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada
Ljetopis
Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa
Program stru¢nog usavr$avanja
Knjiga zapisnika

© 9O AW

U radu s djecom koristit ¢e se vanjski 1 unutarnji prostor koji ¢e se nastojati Sto ceSce
mijenjati i opremati novim pomagalima za rad.

U realizaciji programa ukljucivat ¢emo 1 roditelje, radi ostvarivanja samostalnosti djece,
razvoja prijateljstva, slobodne komunikacije s okolinom u razvijanju djetetova interesa za sve
Sto nas okruzuje.

4.4.1.1 Ciljevi programa predskole

- zadovoljavanje djetetovih aktualnih razvojnih potreba i poticanje svih aspekata
djetetova razvoja,

- utjecaj na djetetovu osobnost u smislu jaCanja pozitivne 1 realne slike o sebi,
omogucavanje stjecanja iskustva o medusobnim razli¢itostima, te upucivanje na
osnovne moralne vrednote kulture i tradicije nase sredine,

- upoznavanje s osnovnim socijalnim vjestinama te stjecanje osnovnih znanja i vjeStina
potrebnih za djetetov daljnji razvoj i uspjesno ukljucivanje u program prvog razreda
osnovne Skole.

- pratenjem razvoja djeteta moguce je uociti posebne potrebe djeteta te o tome
porazgovarati s roditeljima koji ¢e se obratiti stru€njacima za prevenciju mogucih
poremecaja

4.4.1.2 Zadace programa predskole

- osposobljavanje za prihvacanje obveza u koje ¢e se uklopiti buduce skolske obveze
- poticanje spontanih pona$anja i izrazavanje posebnih potreba
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- otvorenost za prihvacanje informacija
- otvorenost za ucenje u interakciji s drugima
- otvorenost za primanje usmenih i pisanih poruka

U neposrednom radu s djecom voditi racuna o osiguranju uvjeta za stimuliranje psiho-
fizickog razvoja djeteta, brige za zdravlje i tjelesni razvoj, te stalno podrzavati pozitivhu
emocionalnu vezu dijete-odgojitelj.

U realizaciji zadaca ukljucivati i roditelje, a sve u svrhu ostvarivanja samostalnosti
djece, razvoju prijateljstva, slobodne komunikacije s okolinom, razvijanja interesa djeteta za
zivot 1 promjene oko njega, te u svrhu stvaranja pozitivne slike o sebi.

4.4.1.3 Organizacija rada
Organizacija rada, programske zadace i uvjeti provedbe omoguéivat ¢e zadovoljavanje
djetetovih potreba :

- primarnih bioloskih potreba

- potreba za sigurnos$éu

- potreba za pripadnoscu i ljubavlju

- potreba za samoposStovanjem i postivanjem drugih osoba

- potrebe za samoostvarenjem na osnovi osobnih potencijala

4.4.1.4 Materijalni uvjeti
Prostor je strukturiran tako da omogucuje igru u malim skupinama, te je osigurano dovoljno
prostora za ugodno druzenje cijele skupine. Igracke i sredstva grupirani su prema svrsi i vrstama
aktivnosti. Svi materijali su na dohvat ruke djeci kako bi se samostalno mogli njima sluziti.
- materijali (i prostor) za likovno izrazavanje: glina, tekuc¢a boja, kistovi, olovke, ljepilo,
Skarice, pastele, papiri raznih formata i debljine 1 boje
- materijali (1 prostor) za razvoj predcitackih 1 €itackih vjestina: slikovnice, enciklopedije,
slova 1 brojke od raznih materijala (tkanine, plastike, brusnog papira, gline,...), Casopisi
za djecu, ploca za pisanje, kreda,...
- materijali (i prostor) za dramske igre: stara odjeca, obuca, nakit, torbice, bizuterija,
kostimi, SeSiri, scenske lutke, vece ogledalo
- prostor za sluSanje glazbe i sviranje: udaraljke, zvecke, Sustalice, instrumenti koje ¢emo
sami izraditi, glazbena linija
- prostor za igre gradenja 1 konstruiranja: tepih, drvene 1 plasticne kocke klasificirane
prema vrsti, veli€ini i obliku, male figurice, razli¢ita kartonska i plasti¢na ambalaza
- sredstva 1 prostor za tjelesno vjezbanje: svi rekviziti koje koristimo u redovnom
programu
- materijali (i prostor) za manipulativno istrazivacke aktivnosti: drustvene igre, slagarice,
slike skupova, logicki blokovi, mali podlosci, dijelovi prirode koje smo unijeli u prostor
radi njihova prou€avanja i istrazivanja,...
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4.4.1.5 Sadrzaji i aktivnosti
TEME:
- Tosamja
- Jaimoja obitelj
- Moje naselje - put od kuce do vrti¢a, oprezno kretanje u prometu, moji susjedi
- Svijet u kojem zivim
- Skola

Za provodenje programa predskole vrti¢ je dobio suglasnost nadleznog Ministarstva.

442 PROGRAM IGRAONICE

Program igraonice odvijat ¢e se dva puta tjedno u trajanju od dva suncana sata U jednoj
skupini djece, ukoliko se na poziv za upis javi dovoljan broj djece (najmanje 10-ero djece).
Program je namijenjen djeci od navr$ene tre¢e do Seste godine Zivota.

Ciljevi programa su utjecati na djetetovu osobnost u smislu jacanja pozitivne i realne slike o
sebi, omoguéavanje stjecanja iskustva o medusobnim razli¢itostima, te upucivanje na osnovne
moralne vrednote i tradicije kojoj dijete pripada.

Program ¢e provoditi odgojiteljica sa viSom stru¢nom spremom i poloZenim stru¢nim ispitom.
Za provodenje programa igraonice vrti¢ je dobio suglasnost nadleznog Ministarstva.

4.43 KRACI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

Program engleskog jezika odvijat ¢e se dva puta tjedno po jedan Skolski sat. Biti ¢e

organizirane dvije skupine, ovisno o broju prijavljene djece.
Program je namijenjen djeci od navrSene tre¢e godine Zivota do polaska u Skolu.
Ciljevi programa ostvarivati adekvatne poticaje i okruzenje za cjelokupni razvoj djeteta,
posebice one kojima ¢e se zadovoljiti djetetova potreba za ucenje stranog jezika. Poticati svako
dijete na oblikovanje pozitivne slike o sebi, razvijati interes 1 osjetljivost za drugi fonoloski
sustav, uz postupno izraZavanje na stranom jeziku.

Ove pedagoske godine program ¢e vrti¢ provoditi samostalno, a provodit ¢e ga odgojiteljica
s odgovaraju¢im stupnjem poznavanja engleskog jezika.

4.44 PROGRAM ,MALE SPORTSKE SKOLE*“*

Mala sportska $kola je kraci program sportskih igraonica za djecu u dobi od 4 godine
do polaska u Skolu. Sportske igraonice ¢e se odrzavati dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta,
ukupno 60 sati godi$nje u razdoblju od listopada 2018. do svibnja 2019.

Programom ¢e se provoditi tjelesne i sportske aktivnosti za djecu predskolske dobi kao sastavni
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dio opéeg odgoja djece. Program ¢e provoditi Sportsko drustvo ,,Ku-ku-ri-ku®, Zabok ¢iji je
program rada odobren od AZOO i MZOS.

4.45 PROGRAM RITMIKE | PLESA*

Program ritmike i plesa je kra¢i program koji ¢e se odrzavati jednom tjedno u trajanju
od 90 minuta, ukupno 60 sati godiSnje u razdoblju od listopada 2018. do svibnja 2019. u
poslijepodnevnim satima.

Programom ¢e se provoditi edukacija suvremenog plesno-ritmi¢kog odgoja za djecu
predskolske dobi.

Plesno-ritmicki odgoj omoguéava djeci od najranijih uzrasta razvoj vjestina i znanja na
njima primjeren i kreativan nacin. Sadrzaji koji se obraduju svakom djetetu omogucavaju
individualni razvoj bez obzira na njegove urodene sposobnosti i talente.

Program ¢e provoditi ,,Plesni studio SAM-SA®, Zagreb koji ima visegodis$nje iskustvo suradnje
s djec¢jim vrti¢ima te je njihov plan i program rada odobren od AZOO 1 MZOS.

(*realizacija opisanih programa ovisi o dovoljnom broju prijavljene djece)
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4.5 VRTICKI PROJEKTI

NAZIV PROJEKTA: KOCKICI I SPORT

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Andreja Ocko Kruselj i Jelena Fister
Vrticka skupina: starija vrticka skupina ,,Kocki¢i‘
Vremenik aktivnosti: od rujna 2018. do lipnja 2019.

Opis projekta:

Svakodnevno éemo s djecom provoditi razne oblike tjelovjezbe, satove tjelesne i zdravstvene kulture, pokretne
i natjecateljske igre. Prezentirati ¢emo djeci razne sportove i pokusati im omoguciti da se okusaju u njima.
Posjetiti cemo sportske klubove uz prezentaciju razlicitih sportova od strane trenera. Ukljuciti cemo roditelje
sportase i trenere u rad i aktivnosti skupine putem posjeta i zajednickog druzenja. Zajednicki cemo promicati
bavljenje sportskim aktivnostima kod djece predskolske dobi u nasoj lokalnoj zajednici. Planiramo posjetiti
Op¢inu i nacelnika te ih upoznati s nasim ciljem podizanja svijesti o vaznosti kretanja i bavljenja sportom za

djecu te ih aktivirati da se i oni ukljuce i pomognu nam u realizaciji nasih ciljeva.

Ciljevi:

Zadovoljiti djetetovu potrebu za
svakodnevnom tjelovjezbom, kretanjem kao i
boravkom na zraku

Poticati djecu na samostalnost i inicijativu u
izrazavanju zelja za odredenim sportom
Poticati razvoj cjelokupne motorike
(koordinaciju pokreta ruku i nogu, ravnotezu,
fine motorike )

Usavrsavanje prirodnih oblika kretanja
Poticati bolju orijentaciju u prostoru (nagla
promjene smjera, prelazenje prepreka)
Poticanje na formiranje pozitivne slike o sebi
Poticati na prepoznavanje i imenovanje raznih
sportova, sportskih rekvizita i sportske opreme
Poticati razvoj i bogacenje rjecnika i
komunikacije

Podizanje svijesti o vaznosti bavljenja sportom
za djecu, mlade i odrasle

Nacdin vrednovanja:
Antropometrijska mjerenja
Razmjena iskustava kroz razgovore sa
djecom
Fotografiranje, video snimanje
Vodenje biljeski, vodenje registratora

Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):
Svakodnevna jutarnja tjelovjezba, igra u holu, na
terasi, igralistu, Setnja
Prakti¢no upoznavanje s raznim sportovima
Djeca ¢e bacati i hvatati, gadati, stajati i
poskakivati na jednoj nozi, hodati/ puzati po
suzenoj povrsini, baratati sitnim
predmetima(plodinama, ¢eSerima, cepovima,
tjesteninom), baviti se aktivnostima koja
ukljucuju pravilno drzanje i rezanje Skarama, crtat
¢e i slikati
Djeca ¢e hodati, trcati, skakati, penjati se, silaziti,
poskakivati
Zatim plesati, provlaciti se ispod i prelaziti preko
prepreka, tréati, skakati
Posjete sportskim klubovima, posjete sportskih
trenera unutar ustanove
Izrada plakata i sportskih rekvizita
Djeca ¢e imenovati i raspoznavati razne sportove
pomocu kartica za imenovanje, slika, razgovora,
raznih pokretnih igara, prica, slikovnica,
pjesmica, uzivljavanja u ulogu (simbolicke,
pokretne, natjecateljske, konstruktivne igre, igre s
pjevanjem)
Sudionici:

Odgojiteljice

Djeca

Roditelji

Ravnateljica

Lokalna zajednica
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Svakodnevna komunikacija izmedu
odgojitelja, djeteta i stru¢nog tima vrtic¢a

NAZIV PROJEKTA: LOPTICE U RITMU AFRIKE

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Nikolina Cin¢i¢, Ivana Luki¢ — Habulin
Vrticka skupina: mjesovita vrticka skupina ,,Loptice*
Vremenik aktivnosti: od listopada 2018. do lipnja 2019.

Opis projekta:

Izbor ove teme nametnuo se u nasoj skupini zbog povecanog interesa djece za africkim Zivotinjama i
instrumentima. Zato smo odlucili tijekom ove pedagoske godine razlicitim primjerenim aktivnostima proSiriti
djecje znanje i vidike o Africi, africkim zivotinjama, glazbalima, nacinu Zivota te prepustiti djeci da nas u
istome vode, prema svom interesu.

Ciljevi:

Stjecanje znanja o Africi kao kontinentu
Upoznavanje novih kultura, civilizacija,
obicaja i naCina Zivota

Upoznavanje zivotinjskog svijeta Afrike
UcCenje i zivljenje djecjih prava, odgovornost
prema sebi i drugima

Razvoj empatije, tolerancije i prihvacanje
razlicitosti

Nacin vrednovanja:
fotografije i videozapisi,
izjave djece, radovi djece

NAZIV PROJEKTA: ,,PROMET*

Nadin ostvarivanja
(sadrzaji i aktivnosti):
Razgovor o Africi uz globus, kartu svijeta
Opremanje ,, kutica Afrike*
Aktivnosti upoznavanja djecjih prava
Ukljucivanje u projekt “Skole za Afriku”
Upoznavanje africkih obi¢aja, instrumenata, igara
i nacina zivota kroz pokretne igre, igre s
pjevanjem, price i edukativne filmove
Razlicite stvaralacke aktivnosti: izrada africkih
instrumenata, nakita, afri¢kih maska, nastamba. ..
Radionica s roditeljima
Igrokazi na temu
Sudionici:
djeca i odgojitelji, roditelji, zaposlenici vrti¢a

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Zeljka Fruk, Lidija Kapac
Vrti¢ka skupina: srednja vrticka skupina ,,TOCKICE*
Vremenik aktivnosti: od listopada 2018. do lipanja 2019.

Ciljevi

-upoznavanje i usvajanje osnovnih pravila
ponasanja u prometu

-stjecanje osnovnih znanja o prometu na djeci
dostupan nacin te osposobljavanje za lakse
snalaZenje u svojoj okolini u kojoj je promet
sastavni dio

-upoznavanje sa naj¢e$¢im prometnim
znakovima i njihovim znacenjem
-upoznavanje vrsta prometa

- poticanje djece na spoznaju o njihovoj aktivnoj
ulozi u prometu

Nacin ostvarivanja (sadrZaji i aktivnosti):
-upoznavanje sa razlic¢itim vrstama prometa,
prometnih sredstava, izrada prometnih znakova,
prometnih sredstava, izrada maketa grada,
semafora od razli¢itih materijala, razli¢ite
likovne aktivnosti,(crtanje, rezanje, lijepljenje,
oblikovanje) prigodne price, slikoprice,
slikovnice, igrokazi, edukativni plakati, filmovi,
bogacenje rjecnika, razumijevanje novih rijeci,
poticanje razvoja djec¢je kompetencije kroz
usvajanje pozeljnog ponasanja u prometu,
poticanje snalaZenja i orijentacije u prometu
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Nacin vrednovanja:

-fotografiranje djece u razlicitim aktivnostima,
ponasanju u prometu, pisanje zapazanja u
pedagosku dokumentaciju, biljezenje izjava

djece, likovni radovi, izrada edukativnih plakata

0 prometu, prometnim pravilima, ponasanju u
prometu

kroz svakodnevne Setnje i sudjelovanje u
prometu

Sudionici:

Djeca srednje vrticke skupine u dobi od 4-6

godina, odgojiteljice

NAZIV PROJEKTA: ,,BRINEM O SVOJEM ZDRAVLJU*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Ivana Corko, Tea Korman
Vrticka skupina: mlada vrticka skupina ,,Sloni¢i*
Vremenik aktivnosti: od veljace do travnja 2019.

Ciljevi

Stvaranje i podizanje svijesti, brige o sebi i
svojem zdravlju. Vaznost zdravlja —njegovo
ocuvanje, pravilna prehrana. Vaznost
tjelesnih aktivnosti i vjeZbanja, te
svakodnevno provodenje higijenskih
navika; pravilno pranje ruku prije obroka,
nakon toaleta, igre, pravilno pranje,
Cetkanje zubi, stavljanje ruku na usta

kada kasljemo, poticanje na koriStenje
maramica uvijek kada za to postoji
potreba.

Nacin vrednovanja:

Dokumentiranje kroz fotografiranje,
pisanje zapazanja u pedagosku
dokumentaciju, biljezenje izjava djece,
izrada edukativnih plakata o zdravlju,
likovni radovi djece.

Nacin ostvarivanja (sadrZaji i aktivnosti):
Citanje prigodnih pri¢a, prigodni igrokazi o
zdravlju, izrada raznih stolno
manipulativnih igara i igara u centru
pocetnog Citanja i pisanja, prigodne likovne
aktivnosti. Simbolicka igra u novo
oformljenom centru lije¢nika- brinemo o
pacijentima, koristimo u igri opremu koju
ima i lije¢nik ( jednokratne kute i kape,
Sprice, toplomjer itd.) Izrada infuzije, lijekova
od plastelina, zdravstvene knjizice, izrada
velikog plakata zdrave prehrane. Pravljenje
zdravih napitaka i vo¢nih salata od
sezonskog voca i njihovo degustiranje.
Suradnja sa zdravstvenim voditeljem,
edukativni razgovor o vaznosti brige za
vlastito zdravlje, pravilno pranje ruku i
zubica. Svakodnevno provodenje jutarnje
tjelovjezbe i redovito provodenje TZK u holu.
Svakodnevni boravak na otvorenom ukoliko
to dopustaju vremenski uvjeti.

Sudionici:

Djeca od 3-4 godine, odgojiteljice,
roditelji i zdravstveni voditelj.
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NAZIV PROJEKTA: SVIJET GLAZBE U SKUPINI ,,BUBAMARE*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Stella Bissi, Ivana Harmustek
Vrticka skupina: starija jaslicka skupina ,,Bubamare*

Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine

Ciljevi:

Poticaj razvoja glazbenog sluha kroz pjevanje,
sviranje, slusanje i stvaralacki rad.

Poticaj razvoja senzibiliteta za tempo, ritam i
melodiju

Provedba glazbenih aktivnosti kroz sva
podrudja djecjeg razvoja kao poticaj
cjelokupnog razvoja djeteta

Nacin vrednovanja:

Projekt ¢e se pratiti kroz biljeske,
fotografiranje te dokumentiranje djecjih
radova, a vrednovanje kroz procjenu koliko je
tema obradena i da li je zamiSljeni cilj ostvaren
Procjena sudionika o uspjesnosti rada (Sto i
koliko je usvojeno, $to je bilo zanimljivo, §to je
bilo najteze...)

Zavrsni dio projekta: PowerPoint prezentacija

Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):
Slusanje glazbe i razli¢itih zvukova
Pjevanje manjih glazbenih cjelina
Stvaranje glazbe instrumentima

Stvaranje glazbe tijelom

Upoznavanje sa instrumentima

Glazba kroz pokret (pokretne glazbene igre,
ples...)

Razvoj glazbenog pamcenja

Razvoj prepoznavanja glazbenih elemenata
(ritam, melodija i harmonija)

Sudionici:

Djeca starije jaslicke skupine ,,Bubamare*
Mati¢ni odgojitelji starije jaslicke skupine
Roditelji djece koji zele sudjelovati u glazbenom
smislu (pjevanije, sviranje instrumenata, pokretne
glazbene igre...)

Vanjski suradnici, poznavatelji glazbe, glazbenici

NAZIV PROJEKTA: ,,SKOLE ZA AFRIKU*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Andreja O¢ko Kruselj, Jelena Fister, Zeljka Fruk
Ivana Luki¢-Habulin, Nikolina Cin¢i¢, Lidija Kapac
Vrticka skupina: starija, mjeSovita i srednja vrticka skupina

Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine

Opis projekta:
U protekle tri pedagoske godine sudjelovali smo u humanitarnom projektu Unicefa ,, Skole za Afriku ‘s ciljem
da se sto ve¢em broju djece u africkoj drzavi Burkini Faso omogudi Skolovanje.
Dosadasnja provedba projekta bila je veoma uspjesna, a veselje i interes koji su djeca pokazala za aktivnosti
vezane uz projekt bili su iznad svih nasih ocekivanja. Stoga s projektom nastavljamo i ove pedagoske godine.

Ciljevi:

Potaknuti razvoj tolerancije, empatije
1 osjecaja brige za druge, a posebice
za one koji zive u siromastvu.

Uciti o djecjim pravima.

Stjecati nova iskustva i nova znanja.
Upoznati razli¢ite zemlje, narode i
kulture.

Nacin ostvarivanja (sadrZaji i aktivnosti):

Spletovi aktivnosti vezanih uz Afriku i uz zivot ljudi, a
posebice djece na tom kontinentu.

Putem spoznajno-istrazivackih aktivnosti upoznavati

......

kulturu i jezik.
Iskusiti kako se igraju djeca u Africi putem africkih djecjih
pjesmice i igra.
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Nacin vrednovanja:

Fotografije i snimke, biljezenje izjava
djece, djec¢ji crtezi i uradci, panoi,

izlozbe

Likovne, kreativne i stvaralacke aktivnosti potaknute
africkim motivima.

Sudionici:

djeca i odgojiteljice, svi djelatnici vrti¢a, roditelji

NAZIV PROJEKTA: ,,PREDSKOLSKI CAP PROGRAM*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Lidija Kapac, Andreja Ocko Kruselj;
struéna suradnica Maja Stefanec Herak;

odgojiteljice starije i mjeSovite vrticke skupine
Vrticka skupina: starija i mjeSovita vrticka skupina (djeca u godini pred polazak u skolu)
Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine
CAP (akronim od Child Assault Prevention) program je program primarne prevencije zlostavljanja koji
osnazuje djecu u sprjecavanju napada od strane vr$njaka, napada nepoznate osobe (otmica) i napada od
strane poznate odrasle osobe. CAP nastoji integrirati najbolje izvore pomo¢i u zajednici kako bi se smanjila

ranjivost djece i mladih na verbalno, fizicko i seksualno zlostavijanje.

Ciljevi:
Predskolski CAP je program
prevencije zlostavljanja djece
namijenjen djeci predskolske dobi u
vrtiéima.
Cilj je smanijiti ranjivost djece i
njihovu izlozenost razli¢itim
oblicima zlostavljanja kroz:
v’ pruzanje kvalitetnih
informacija;
v' poudavanje u¢inkovitim
prevencijskim strategijama;
v’ osnaZivanje njima vaznih
odraslih, roditelja i
zaposlenika vrtica, da im
pruze kvalitetniju podrsku.
Program polazi od stava da napad
predstavlja krSenje, ugrozavanje
osnovnih ljudskih prava i da svi ljudi
i njihova djeca imaju pravo biti
sigurni, jaki i slobodni.
Nacdin vrednovanja:
Razgovor i biljezenje izjava djece,
djedji crtezi, foto-dokumentiranje
provedbe programa; godisnje

Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):

Koristi se troslojni pristup edukacije o prevenciji: obucava
se osoblje vrtica, zatim roditelji te se obucavaju djeca.
OBUCAVANJE DJECE

Radionice za djecu se odrzavaju kroz 3 uzastopna dana u
trajanju oko pola sata. VVode ih 3 posebno educirane CAP
pomagacice (vrticki CAP tim).

U svakoj radionici djeca se poucavaju sljede¢im
osnazujuc¢im vjestinama: zalaganje za sebe, podrska
vr$njaka, trazenje pomo¢i - re¢i problem odrasloj osobi od
povjerenja.

Radionice za djecu bave se situacijama u kojima su
povrijedena djecja osobna prava, usredotocujuci se na napad
vr$njaka, napad nepoznate odrasle osobe (pokusaj
odvlacenja, otmice) i napad poznate odrasle osobe. Kroz
vodenu grupnu raspravu, price i igranje uloga, djeca uce
strategije kojima Ce se zastiti i ostati sigurni, jaki i slobodni.
Razvojna primjerenost radionica se postize kori§tenjem
fotografija, igrokaza i vodene grupne rasprave kako bi se
djeca poucila pitanjima osobne sigurnosti.

Sudionici:

Odgojiteljice starije vrticke skupine, djeca u godini pred
polazak u skolu i njihovi roditelji, svi djelatnici vrtiéa,
ravnateljica i vrticki CAP tim.
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izvjesce o provedbi CAP programa.

Uz iznad navedene projekte, tijekom pedagoske godine provoditi ¢e se i projekt ,,Ekologija
u Zvireku“ ¢iji su sadrzaji vezani uz provedbu ,,Medunarodnog programa eko-skola“.

NAZIV PROJEKTA: ,,EKOLOGIJA U ZVIREKU*

Nositelji aktivnosti: eko-koordinatorice Andreja Ocko Kruselj, Jelena Fister,
odgojiteljica Ivana Luki¢ Habulin
Vrticka skupina: sve vrticke skupine
Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine
Opis projekta:
Nas vrtic je ve¢ Sestu godinu ukljucen u Medunarodni program Eko-Skola u sklopu kojeg se kontinuirano
provode ekoloske aktivnosti koje su sastavni dio svih projekata i svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada u
vrticu. Ove pedagoSke godine ocekuje nas obnova statusa eko vrticéa.

Odgoj za okolis i odrzivi razvoj usko je povezan sa svim aktivnostima koje se u vrticu provode.
Ciljevi: Nacin ostvarivanja (sadrZaji i aktivnosti):
Obiljezavanje vaznih eko i etno datuma tijekom
pedagoske godine.

Ukljucivanje u ekoloske projekte i natjecaje.

Razvoj ekoloske svijesti kod djece.
Cuvanje prirodne i kulturne bastine.

Detaljan opis ciljeva i nacina njihovog ostvarivanja nalazi se u godisnjem planu i programu eko
aktivnosti koji se zasebno izraduje svake pedagoske godine.
Nacin vrednovanja: Sudionici:
Fotografije i snimke, biljeZenje izjava djece,

dieji uradei, panoi... djeca i odgojitelji, djelatnici vrti¢a i roditelji

4.6 VODENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

1. imenik djece — ime i prezime djeteta, OIB, te svi podaci koji su potrebni od roditelja,
adresa stanovanja, telefon, radno mjesto, stru¢na sprema, nosioca osiguranja i sl.
mati¢na knjiga (upisivati svu novoupisanu djecu)
evidencijska lista prisutnosti djece - odgojitelji ¢e svakodnevno biljeziti prisutnost djece
u vrtic¢u na listi koju ¢e na kraju mjeseca predati u racunovodstvo radi obracuna
knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine
tromjesecni 1 dnevni planovi rada
ljetopis djecjeg vrtica
godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada
godisnje izvjes¢e o ostvarivanju plana i programa
. program stru¢nog usavr$avanja

10. knjiga zapisnika

Planiranje odgojno obrazovnog rada vrsit ¢e se tromjesecno. Planirani bi sadrzaji i
aktivnosti putem kojih bi se ostvarivalo zadovoljavanje svih razvojnih potreba djece (tjelesni i
psihomotorni razvoj, socio-emocionalni i spoznajni razvoj, te razvoj govora, komunikacije,

w
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istrazivanja i stvaralastva). U skladu tromjese¢nog plana navest ¢e se takoder sredstva i
pomagala koja ¢e koristiti za realizaciju svih zadataka. Evidentirat ¢e se individualno struc¢no
usavrSavanje, te oblici suradnje s roditeljima.

Dnevni planovi rada sadrzavat ¢e nacin i sredstva za oblikovanje materijalne sredine koja
¢e inicirati odredene aktivnosti ili dio aktivnosti za provodenje tog programa u obliku zapazanja
naglasiti realnu realizaciju dnevnog ritma s osvrtom na zadovoljenje razvojnih potreba djece,
te cjelokupnim ozra¢jem u grupi.

Grafikoni — starosna dob djece, poznavanje boja, antropolos§ka mjerenja (dva puta godiSnje
— visina i tezina).

Likovne mape djeteta, te naznaka teme i datuma likovnog izraza.

Zdravstveni kartoni djece osim osnovnih podataka o djetetu obavezno upisati OIB djeteta,
registarski broj i Sifru djelatnosti nosioca osiguranja preko kojeg dijete ostvaruje pravo na
zdravstveno osiguranje.

5. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Strucno usavrSavanje odgojitelja 1 stru¢nih radnika vrti¢a je vrlo vazno za proSirivanje,
razmjenu i stjecanje novih iskustava, znanja i vjeStina te razvijanje kompetencija potrebnih za
uspjeSan rad.

I ove godine djelatnici ¢e raditi na podizanju kvalitete stru¢nog usavr$avanja u ustanovi
I izvan nje, a u cilju sustavnog unaprjedenja rada u Dje¢jem vrticu ,,Zvirek*.

Stru¢no usavrSavanje odgojitelja unutar vrtica odvijat ¢e se putem sjednica Vijeca
odgojitelja i struénih aktiva-radionica.

Odgojiteljsko vijece izraduje i utvrduje plan i program rada dje¢jeg vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, ocjenjuje rezultate vrtica na svim razinama. Svaki je odgojitelj obvezan u okviru
svoje struke samostalno se usavrSavati i1 pratiti dostignuéa primjenjujuci ste€eno znanje u
prakticnom radu.

Odgojitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj sudjelovat ¢e u radu stru¢nih aktiva koji ¢e biti
organizirani na razini Krapinsko-zagorske zupanije i aktivima Agencije za odgoj i obrazovanje.
Redovito ¢e se provoditi individualno stru¢no usavrSavanje. Svaki odgojitelj imat ¢e svoj plan
1 program individualnog stru¢nog usavrSavanja. Za potrebe stru¢nog usavrsavanja nabavit ¢e se
strucna literatura.

U planu je umrezavanje nekoliko vrti¢a iz nase zupanije kako bi zajedno organizirali
stru¢na usavrSavanja. Krajem listopada 2018. vrti¢ ¢e prezentirati svoj rad na meduZupanijskom
stru¢nom skupu u organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje koji ¢e se odrzati u Bedekov¢ini,
a na temu ,,Stvaranje boljeg razumijevanja i prohodnosti na prijelazu iz predskolskog u skolski
dio odgojno-obrazovnog sustava‘“ te prikazati svoja iskustva iz prakse na podru¢ju suradnje
djecjeg vrtica i osnovne Skole pri polasku djece u prvi razred.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Da bi razvoj djeteta bio Sto kvalitetniji vrlo je vazan odnos na relaciji dijete — roditelj -
odgojitelj.

Roditelji 1 odgojitelji trebaju biti partneri, a to ¢e se ostvariti ako stvorimo pozitivno
ozracje za zajednicko druZenje roditelja, odgojitelja i djece. Vazno je razvijati sposobnosti za
otvorenu komunikaciju, toleranciju, osjetljivost i sposobnost za razmjenu informacija, ¢ime ¢e
se razviti povjerenje izmedu roditelja i odgojitelja.

Veliki znac¢aj imaju individualni razgovori s roditeljima, jer daju moguénost roditelju
da postavlja konkretna pitanja, razmjeni informacije i sazna o razvoju i ponasanju svoga djeteta,
osjeti brigu odgojitelja za dijete.

Takoder je vazno da se stavovi roditelja i odgojitelja usuglase, te da se ideje i prijedlozi
roditelja prihvate. Roditeljima je vazno omoguéiti pravovremeno informiranje o organizaciji
rada u vrticu, te ih ukljuciti u odgojno-obrazovni proces.

Suradnja ¢e se odvijati putem:

- individualnih sastanaka,

- komunikacijskih roditeljskih sastanaka,

- svakodnevnih individualnih kontakata,

- ukljuéivanjem u realizaciju nekih aktivnosti na razini vrtiCa (radionice, izleti,
svecanosti,...),

- anketa

- ukljucivanja roditelja u prikupljanju materijala, uredenje prostora

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

v’ suradnja sa osniva¢em, Opc¢inom Stubicke Toplice - najvaznija suradnja koja Ce se
odvijati tijekom cijele godine, radi rjeSavanja potreba vezanih uz organizaciju rada i
financiranje, te radi odrzavanja raznih manifestacija i sve€anosti

v’ suradnja sa drugim dje¢jim vrti¢ima (,,Zipkica“, Zabok, ,Maslacak®, Krapinske
Toplice, ,,.Bedekovéina“, Bedekov¢ina, ,,Nasa radost Pregrada ...) radi razmjene
iskustava i dogovora oko zajednickih aktivnosti

v suradnja s Radnim tijelom za ekologiju i kulturu Opéine Stubi¢ke Toplice, radi
realizacije eko-aktivnosti i projekata

v’ suradnja s DruStvom ,,Na$a djeca“ Stubic¢ke Toplice, organiziranje razli¢itih radionica,
predstava za djecu

v' suradnja s TuristiCkom zajednicom Op¢ine Stubicke Toplice, organiziranje razli¢itih
manifestacija

v" suradnja s Udrugom Lijepa Nasa

v suradnja sa Osnovnom Skolom Vladimir Boshar Stubicke Toplice - upoznavanje
buducih Skolaraca sa institucijom Skole, suorganizacije zajednickih sve€anosti

v’ suradnja sa Ministarstvom unutarnjih poslova, Policijskom postajom Donja Stubica radi
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provodenja aktivnosti vezanih uz prometni odgoj i prihvatljiv na¢in Zivota u zajednici
suradnja sa Ministarstvom znanosti i obrazovanja, te Upravnim odjelom za prosvjetu,
kulturu, $port, tehnicku kulturu, mlade i udruge Krapinsko-zagorske Zupanije

suradnja sa Agencijom za 0dgoj i obrazovanje

suradnja sa kulturnim institucijama (kazaliSte lutaka, kazaliste za djecu, madionicar,...)
suradnja sa lokalnim institucijama

suradnja sa ambulantom op¢e medicine Stubic¢ke Toplice

suradnja sa razli¢itim institucijama usluznih djelatnosti (trgovina, posta,...)

<
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrti¢ ¢e provoditi samovrednovanje kako bi se osigurala kvaliteta rada ustanove, odnosno
kako bi se pratio napredak vrti¢a na kljuénim podruc¢jima kvalitete.

Program ¢e se kontinuirano vrednovati svakodnevnim prac¢enjem djece, njihovih aktivnosti,
reakcija, dojmova i izjava. Isti ¢e se redovito evidentirati i analizirati te ¢emo na njih davati
osvrte radi daljnjeg planiranja, poticanja, upoznavanja osobina individualnog djecjeg razvoja i
radi poboljsanja organizacijskih aktivnosti.

Razvoj djeteta je dinamican i promjenjiv pa to moramo svakako uzeti u obzir prilikom
pracenja i procjenjivanja.

Kvalitetu programa pratit ¢emo audio i video zapisima, fotodokumentacijom, djecjim
stvaralastvom i iz razli¢itih podru¢ja — raznim upitnicima, anketama. U pra¢enju i vrednovanju
programa sudjelovat ¢e ravnatelj, prof. rehabilitator, zdravstveni voditelj i odgojitelji.

9. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA |
STRUCNOG TIMA

9.1 GODISNJI PLAN RADA RAVNATELJA

Programiranje rada

- izrada Godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica ,,Zvirek*

- izrada vrtickog kurikuluma

- izrada Godi$njeg plana rada ravnatelja

- izrada Godis$njeg izvjes¢a o radu Djecjeg vrti¢a ,,Zvirek*

- u suradnji sa administrativno-financijskim djelatnikom planirat ¢e se financijsko poslovanje
te pratiti njegovo ostvarenje

- planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca

- planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja

- planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i1 izvan nje

- izrada programa sadrzaja 1 aktivnosti za pojedine akcije 1 manifestacije u suradnji s
nosiocima istih
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- planiranje sjednica Upravnog vijeéa u suradnji s predsjednikom Upravnog vijec¢a

- pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i stru¢nog suradnika

- pracenje ljetopisa
- skupljanje dokumentacije o radu vrti¢a: videozapisi, fotografije, ¢lanci i dr.

Poslovi organiziranja rada vrti¢a
- provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba
- organizacija rada za pedagosku godinu 2018./2019.
— prijem djece u vrti¢
— rasporedivanje djece po skupinama
— rasporedivanje djelatnika po skupinama
— pracenje dnevnog ritma te promjene po potrebi
— raspored radnog vremena odgojitelja
— organizacija upisa i rada predSkole
— organizacija upisa djece u krac¢e programa
— anketiranjem roditelja rjeSavati organizaciju rada za blagdane i ljetni odmor
- organizacija obiljezavanja vaznih datuma u suradnji sa lokalnom zajednicom
- briga 0 odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a
- koordinirati rad svih skupina i djelatnika
- iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa
- pripremljenim projektima sudjelovati na natjecajima za donacije
- rad u povjerenstvu za pripravnike

Savjetodavni rad

- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije i razvoja vrtica
- s pripravnicima odgojiteljima i stru¢nim suradnicima

- savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim stru¢njacima i ustanovama

- savjetovanje i suradnja s roditeljima tijekom pedagoske godine

Administrativno-upravni poslovi

- sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme

- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima

- sklapanje ugovora s dobavljac¢ima

- izrada plana koriStenja godisnjih odmora

- izdavanje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora

- pracenje primjene zakona 1 pod zakonskih akata i stru¢no usavrSavanje iz te tematike
- vodenje evidencije o radnicima 1 radnom vremenu radnika

- donositi odluke iz djelokruga rada

Financijsko-rac¢unovodstveni poslovi

- izrada prijedloga Financijskog plana Djecjeg vrtica Zvirek za 2019. s projekcijama za 2020.

i 2021. godinu
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- izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s voditeljem racunovodstva, glavnom
kuharicom i zdravstvenim voditeljem

- izrada prijedloga izmjena i dopuna Financijskog plana Dje¢jeg vrti¢a Zvirek za 2018. i 2019.
godinu.

- izrada polugodisnjeg i godisnjeg financijskog izvjesca

- kontrola narudzbenica, dostavnica i raCuna

- dostava rac¢una u knjigovodstvo i odobravanje isplata

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

- ostvarivanje 1 unapredivanje suradnje sa roditeljima

- sudjelovanje na roditeljskim sastancima

- suradnja sa nacelnikom 1 Op¢inskim vije¢em

- Suradnja s Upravnim vije¢em (dogovarati dnevni red; pripremati materijale za sjednice;
podnositi obrazloZenja, izvjesca; sudjelovati u radu; provoditi odluke)

- suradnja s Upravnim odjelima Op¢ine Stubicke Toplice sukladno djelokrugu rada

- s Uredom drzavne uprave KZZ, KZZ7 i zupanijskim odjelom za odgoj i obrazovanje

- s nadleznim inspekcijskim sluzbama

- s javnim ustanovama, poduze¢ima i udrugama u mjestu

- sa Skolama 1 vrti¢ima

- s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

- s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- s Domom zdravlja KZZ

- epidemioloskom sluzbom Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo KZZ

- s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

- suradnja s medijima u svrhu upoznavanja javnosti s djelovanjem i aktivnos§éu vrti¢a (suradnja
s tiskovnim medijima, suradnja s radio postajom Donja Stubica)

Zastupanje i predstavljanje ustanove:

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama, priredbama
- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a

Strucno usavrSavanje:

- izraditi program struénog usavrSavanja u suradnji s ustanovama u okruZenju
- brinuti se o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja

- sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima
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- organizirati predavanja, radionice i seminare u vrticu
- UsavrSavanje u ustanovi - organizirati i voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca
- usavrSavanje izvan ustanove -usavrsavanje prema katalogu AZOO

Obavljanje drugih poslova utvrdenih aktom o osnivanju i Statutom

9.2 GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA EDUKACIJSKO-
REHABILITACIJSKOG PROFILA

9.21 RADSDJECOM

RAD NA OTKRIVANJU DJECE S POSEBNIM POTREBAMA:

e opservacija pocetnog stanja u skupinama
(putem inicijalnih razgovora s roditeljima novoprimljene djece, pracenja prilagodbe i
ponovne prilagodbe djece, uvida u zdravstvenu dokumentaciju i nalaze djece, prikupljanju
podataka putem razgovora s odgojiteljima)

e Kkontinuirano praéenje i azuriranje podataka o psihomotornom razvoju djece iz raznih

izvora

(opservacija, razgovori, procjene - specifi¢nosti razvoja, spremnosti za $kolu, podaci od
drugih stru¢njaka, sustavno vodenje dokumentacije — razvojnih lista, dnevnih zapazanja o
djeci itd.)

¢ identifikacija djece s posebnim potrebama putem:
- inicijalnih intervjua, zdravstvene dokumentacije i nalaza specijaliziranih institucija,
- pracenja ponaSanja djeteta u vrti¢u, razgovora s roditeljima, odgojiteljima, primjene
elemenata defektoloske dijagnostike i procjene- procjena organiziranosti psihomotorike:
nogu, ruku, vizuomotorne kontrole, grafomotorike, lateralizacije pokreta i vida, doZivljaja
tjelesne cjelovitosti; Test imitacije pokreta BerZes-Lezin; Procjena i poticanje motoricko
perceptivnih i govornih sposobnosti, Procjena osnovnog jezika i vjestina uc¢enja (POJVU),
Dijagnosti¢ki materijal za ispitivanje govorno-jezi¢ne i psiholoske spremnosti djeteta za
usvajanje Citanja i pisanja u $koli - J. Bjelica, | . Posokhova)
- upucivanje na dodatnu dijagnosti¢ku obradu u specijalizirane ustanove

RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA:

e Osiguravanje uvjeta za prijem
putem odabira odgojne skupine i odgojitelja, pripreme prostora sobe dnevnog boravka,
nabave specifi¢ne didaktike, priprema odgojitelja, djece i roditelja.

e ukljucivanje djece u redovne odgojne skupine:
- stvaranje atmosfere prihvacanja i razvijanja podrske u skupini kroz rad s ostalom djecom
na toleranciji razli¢itosti,
- kreiranje vizualne podrSke u prostornom okruzenju sa svrhom poticanja i podrzavanja
socijalnih vjestina u djece,
- poticanje i razvoj socijalne interakcije i adekvatnih socijalnih vjestina djeteta s teSkocama
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- sustavna opservacija i timsko donoSenje odluke o adekvatnom modelu ukljucivanja u
skupinu, sudjelovanje u izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih programa i naputaka
za rad

e edukacijsko — rehabilitacijski rad:
izrada individualnog plana i programa za rad s djetetom, individualni rad u kabinetu,
individualizirani pristup u skupini (Floor time pristup), igraonice s manjim brojem djece (rad
na prosocijalnom ponasanju, razvoju predmatematickih i grafomotorickih vjesStina-za djecu
Skolske obveznike koja pokazuju razvojna odstupanja), senzomotoric¢ka stimulacija - za djecu
s motorickim teskocama , za djecu jaslickog uzrasta.

e pracenje i intervencija kod djece s faktorima rizika:
-evidentiranje djece, pracenje 1 biljezenje ponaSanja

9.2.2 RAD S ODGOJITELJIMA

KONTINUIRANO PRACENJE RAZVOJA I INTERVENCIJE

- provedba opservacije novoupisane djece, sinteza podataka o trenutnim moguénostima
i izrada IOOP-a

- suradnja u uo€avanju mogucih odstupanja i posebnih potreba kod ve¢ upisane djece,
- dogovori i konzultacije u vezi s naCinom pracenja djece — dnevna zapazanja, liste
pracenja i opazanje

- izrada individualiziranih odgojno — obrazovnih planova na temelju procjena odgojno
- obrazovnih potreba (razvojne liste, liste pracenja u skupini, medicinska
dokumentacija)

- zajednic¢ko osmis$ljavanje izmjena i stvaranje podrZzavajuceg konteksta sadrzaja rada 1
metodickih postupaka u skladu s individualnim potrebama djeteta ,

- pomoc¢ odgojiteljima u pripremama i provedbi roditeljskih sastanaka, te individualnih
konzultacija

POSEBNE POTREBE

- pruzanje informacija odgojiteljima o specificnim potrebama djece i1 adekvatnim
postupcima,

- suradnja u osmisljavanju materijalne sredine i odabiru sredstava i aktivnosti za rad s
djetetom s posebnim potrebama,

- sudjelovanje u individualiziranom planiranju i vrednovanju rada za dijete s posebnim
potrebama u skupini,

- priprema i provedba zajednickih konzultacija s roditeljima
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STRUCNO USAVRSAVANJE

priprema i provedba internih oblika struénog usavrSavanja — radnih dogovora,
stru¢nih aktiva, sjednica Odgojiteljskog vijeca, priprema stru¢nih materijala

pomo¢ u pripremi i provedbi internih i vanjskih oblika stru¢nog usavr$avanja

kontinuirano prac¢enje novih spoznaja iz podrucja rada s djecom s posebnim
potrebama- savjetodavni rad

konzultacije

9.2.3 RAD S RODITELJIMA

PRILAGODBA

inicijalni razgovor s roditeljima sve novoupisane djece

roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece u svrhu osnovnog informiranja o
vrti¢u 1 pripreme na razdoblje prilagodbe uz tematsko predavanje ,, Kako olaksati
djetetu prve dane u vrticu — prilagodba djeteta na boravak u jaslicama ili vrti¢u *

POSEBNE POTREBE

prikupljanje i razmjena informacija s roditeljima o specificnim potrebama djece i
adekvatnim postupcima, savjetodavni rad

upoznavanje s individualnim programom rada nakon opservacije, informiranje o
postignu¢ima i napretku djeteta

savjetovanje i upucivanje na dodatne specijalisti¢ke preglede, dijagnostike i tretmane
u specijalizirane ustanove

PROGRAMI

Program pripreme djece za Skolu

- organizacija roditeljskog sastanka za roditelje djece Skolskih obveznika te informiranje
roditelja o postupku upisa djece u osnovnu $kolu i nacinima pripreme za $kolu u vrti¢u i kod

kuce

- prezentacija igara za roditelje i djecu kojima se razvijaju pred ¢italacke i pred matematicke
vjestine..

9.24 OSTALIRAD

RAD U STRUCNOM TIMU

sudjelovanje u formiranju skupina, planiranju razgovora i prilagodbe,
izbor 1 nabava didaktic¢kih sredstava,pomagala i sprava, strucne literature i sl.,
pomo¢ u provedbi kracih programa i programa predskole

rjesavanje ostale aktualne problematike na redovitim sastancima i radnim
dogovorima,
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dogovori o tempu dolaska novoprimljene djece i roditelja na prilagodbu, prijenos
informacija i konzultacije u fazi prije dolaska djece na prilagodbu,

sudjelovanje u odabiru literature i aktivnosti za rad s djecom,

suradnja u osmisljavanju materijalne sredine i odabiru sredstava i aktivnosti za rad s
djetetom s posebnim potrebama

PLANIRANJE, PRACENJE, VREDNOVANJE, 1ZVJESCIVANJE, DOKUMENTIRANJE

godisnje 1 periodi¢no planiranje rada i1 priprema teza za programiranje u svim
segmentima rada, priprema Kurikuluma DV ,,Zvirek® i Godi$njeg plana i programa
odgojno-obrazovnog rada za 2018./2019. godinu,

priprema i vodenje individualnih dosjea— prikupljanje podataka iz medicinske
dokumentacije, dokumentiranje poduzetih mjera, razgovora s roditeljima i
odgojiteljima, dokumentiranje suradnje s vanjskim ¢imbenicima

godiSnje vrednovanje 1 izvjeS¢ivanje — priprema GodiSnjeg izvje$¢a o odgojno-
obrazovnom radu za 2018./2019. godinu

vodenje dokumentacije — dnevnik rada, zabiljeske individualnih konzultacija s
odgojiteljima i roditeljima i sl.

9.2.5 OSTALI POSLOVI

SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

suradnja s ERF-om (prof. Marta Ljube$i¢ — stru¢no savjetovanje na podrucju rane
intervencije)

suradnja s Klinikom za djecje bolesti Zagreb — Centar za zaStitu mentalnog zdravlja
djece 1 mladezi (dr. med. Aleksandra Klobucar)

suradnja s Poliklinikom SUVAG, Zagreb — Odjelom za medicinsku dijagnostiku

INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

seminari za struéne suradnike— Agencija za odgoj i obrazovanje RH,

stru¢no usavrSavanje izravno ili neizravno vezano uz planirane zadace od posebnog
interesa — stru¢na literatura, stru¢ni skupovi

prikupljanje informacija o specificnim potrebama djece i adekvatnim postupcima
(strucna literatura — koristenje resursa vrticke i drugih knjiznica, interneta)

9.3 GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Temeljna zadaca zdravstvenog voditelja je njega i Skrb za tjelesni razvoj i zdravlje djece, s
posebnim naglaskom na o€uvanju zdravlja, radu na osiguranju i unapredenju higijenskih uvjeta,
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a zatim skrb o optimalnim higijensko zdravstvenim uvjetima za rast i razvoj djece, te rad na
pracenju i unapredenju prehrane.

PLANIRANJE, PROVODENJE I KOORDINACIJA RADA NA PROVODPENJU
ZDRAVSTVENE ZASTITE

- sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada vrtica

- izrada godiSnjeg plana i programa rada zdravstvenog voditelja, tjedno planiranje, dnevne
zabiljeske

-sudjelovanje u planiranju i programiranju njege i zdravstvene zastite u odgojnim skupinama
tijekom cijele godine

- vodenje zdravstvene dokumentacije: zdravstveni kartoni, evidencija pobola, evidencija
ozljeda, evidencije o higijensko-epidemioloskom nadzoru, epidemioloskih indikacija, o
sanitarnom nadzoru

-vrSenje antropometrijskih mjerenja 2 puta godisSnje

ZDRAVSTVENA ZASTITA DJECE

Zdravstvenom zastitom djece ona se Stite od Sirenja bolesti, odnosno prevencijom se
nastoji smanjiti broj oboljenja.

U svrhu zastite djece od Sirenja bolesti 1 preventivne zdravstvene zaStite u vrticu Ce se
kontinuirano provoditi trijaza djece kod dolaska u djecji vrti¢ ¢ime ¢e se djeca koja pokazuju
simptome i znakove bolesti iskljuciti iz programa do ozdravljenja. Djeca ¢e se zatim primiti u
vrti¢ uz priloZzenu lijecni¢ku potvrdu. Uz trijazu provoditi ¢e se nadzor pobola kako bi se u
slucaju Sirenja neke bolesti moglo Sto ranije 1 S§to adekvatnije reagirati s ciljem sprjeCavanja
njezina Sirenja.

Kroz inicijalne upitnike i na temelju podataka iz inicijalnog razgovora s roditeljima
odrediti ¢e se prema potrebi specificne mjere postupanja u odnosu na tjelesnu aktivnost,
prehranu, prac¢enje opceg stanja djeteta, higijenske postupke, mentalno zdravlje.

Nadzor nad procijepljenoscu raditi ¢e se preko podataka iz knjiZica cijepljenja. U skladu
s vaze¢im kalendarom cijepljenja i dobi djeteta, traZiti ¢e se od roditelja da donesu knjiZice na
uvid sa svrhom obnavljanja podatka u zdravstvenim kartonima djece.

U sobama odgojnih skupina osigurati ¢e se u skladu s propisanim mikroklimatskim
uvjetima temperatura zraka od 20-220C u periodu grijanja, odnosno prostorije ¢e se hladiti do
maksimalne razlike od 50C spram vanjske temperature tijekom ljetnih mjeseci. Nadzor
temperature provoditi ¢e se putem termometara postavljenima u sobama odgojnih skupina.

Djeci ¢e se osigurati vrijeme i materijalni uvjeti za dnevni odmor u skladu s dobnim
razlikama.

Za vrijeme boravka u vrti¢u djeci ¢e biti osiguran nesmetani pristup vodi za pic¢e bez
obzira na doba dana, a u periodu visih temperatura okolisa i pojacanih tjelesnih aktivnosti djecu
¢e se dodatno poticati na uzimanje tekucine.

S ciljem nadzora nad tjelesnim rastom i razvojem dva puta godiSnje provest e se
antropometrijska mjerenja. Prema dobivenim podacima obavijestiti ¢e se odgojitelji i roditelji
djece kod kojih vrijednosti prelaze preporuceni raspon 1 predstavljaju rizik za zdravlje djeteta.
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U slucaju ozljeda pruziti ¢e se prva pomo¢ prema medunarodnim smjernicama, a ovisno
o0 vrsti i intenzitetu ozljede pomo¢ ¢e pruziti odgojitelj, zdravstveni voditelj ili drugi djelatnici
vrtica. Materijali za pruzanje prve pomoci ¢e se redovito dopunjavati, a interna edukacija za
pruzanje prve pomoci djetetu predskolske dobi organizirati ¢e se u prostorima djecjeg vrtic¢a za
sve djelatnike.

Odgojitelji skupina u kojima su prisutna djeca s kroni¢nim nezaraznim bolestima i
stanjima biti ¢e informirani usmenim i pismenim putem o preporuc¢enom nacinu postupanja i
smjernicama prve pomoc¢i ukljucujuci i primjenu medikamentozne terapije u skladu s
medicinskom dokumentacijom.

ORGANIZACIJA HIGIJENSKIH UVJETA

- briga o dezinfekciji (nabava sredstava za ¢iS¢enje, kontrola upotrebe istih)

- kontrola odrzavanja igracaka, organizacija pranja i dezinficiranja igra¢aka u suradnji S
odgajateljima

- nadzor higijenskog stanja i odrzavanje Cistoc¢e prostora u kojem borave djeca
- briga o sanitarnim pregledima zaposlenika

- briga o pravovremenoj provedbi higijenskog minimuma djelatnika

- briga o dezinsekciji i deratizaciji

- koordinacija tehnickog osoblja, kontroliranje nadzornih lista

- kontrola higijene djece i djelatnika

- kontrola noSenja zastitne odjece 1 obuce djelatnika

- pracenje epidemioloske situacije

NADZOR NAD HIGIJENSKO-TEHNICKIM UVJETIMA I PROVOPENJEM STAVKI IZ
PLANA CISCENJA, NADZOR HACCP SUSTAVA

Nadzirati ¢e se mikroklimatski uvjeti u vrticu. Nadzor ¢e se vrSiti mjerenjem
temperature zraka preko termometara u odgojnim skupinama, pratiti ¢e se nacin i ucestalost
provjetravanja uz davanje upute u odnosu na propisane elemente iz ,,Program zdravstvene
zaStite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima“.

Vrsiti ¢e se nadzor ¢iS¢enja objekta u odnosu na plan ¢iS¢enja djecjeg vrti¢a i nadzor
pranja igraaka te pravovremeno nadopunjavanje higijenskih potrepstina za opc¢u higijenu
djece.

Kontrolirati ¢e se provodenje higijensko-epidemioloSkih mjera u posebnim situacijama.
Kontrola se odnosi na provodenje specifi¢nih mjera koje su upucene odgojiteljima i tehnickom
osoblju prema nastaloj situaciji.

Nadzor HACCP sustava raditi ¢e se periodicki kontrolom trenutnih uvjeta u kuhinji i
kontrolom dokumentacije. Prema zateCenom stanju gore navedenog nadzora postupiti ¢e se
prema potrebi: analizom dogadaja, primjenom korektivnih mjera, edukacijom osoblja,
zapisnikom o dogadaju
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PROVODENJE MJERA PREVENCIJE U USTANOVI TE SURADNJA S VANJSKIM
INSTITUCIJAMA

- poticati brigu o osobnoj higijeni od najranijih dana

- u suradnji s lije¢nikom 1 medicinskim sestrama iz okolnih vrti¢a organizirati predavanja za
roditelje i odgajatelje

- suradnja s epidemiologom, ortopedom i stomatologom

- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

- zdravstveno savjetovaliSte

- pracenje 1 provodenje Protokola ponaSanja u rizi¢nim situacijama

- unapredivanje kvalitete njege u jaslicama

-rad s roditeljima ¢ija djeca naginju pretilosti 1 kod djece koja su alergicna

ORGANIZACIJA PREHRANE U VRTICU

- sastavljanje jelovnika u suradnji s kuharicom

- provjera kvalitete i kvantitete pripremljene prehrane

- uvodenje namirnica zdrave prehrane

- dorucak po slobodnom izboru djeteta

- organizacija samoposluzivanja tijekom obroka u svim vrti¢kim i jaslickim skupinama
- prac¢enje normativa u prehrani

- izrada jelovnika za djecu s posebnim rezimom prehrane

- stjecanje higijensko kulturnih navika prije obroka ( obavezno pranje ruku)

- rad na primjeni HACCP sustava

PROVODENJE MJERA ZA SPRECAVANJE I SIRENJE BOLESTI U SVIM SKUPINAMA
- izolacija bolesne djece

- provodenje mjera za suzbijanje infekcija

- kontrola cijepnih kartona i sistematskih pregleda djece

- suradnja s nadleznim pedijatrom

SURADNJA S ODGOJITELJIMA

S odgojiteljima ¢e se suradivati u provodenju aktivnosti vezanih uz zdravlje, zdrave
navike 1 zdrave stilove Zivota:

Plava soba — priblizavanje i poticanje djece na konzumaciju voca i povréa putem aktivnosti koje
Ce prvenstveno ukljucivati stimulaciju osjetila (okus, miris, opip).

Roza soba — rad na aktivnostima brige za sebe u pogledu pranja ruku, cistoce tijela, odjece,
prostora u kojem se boravi, higijena nosa.

Crvena soba — aktivnosti s ciljem poticanja na primjenjivanje tehnike higijenskog pranja ruku
za vrijeme boravka u vrticu i kod dolaska u vrtic, a prije samog ulaska u sobu dnevnog boravka.

Narancasta soba — prikaz ispravne tehnike pranja zubi kroz upotrebu 3D modela, video
materijala te vlastitim primjerom

Zuta soba — sudjelovanje u aktivnostima skupine na podrucju tjelesnog razvoja

Dijeljenje informacija o zdravstvenom statusu djece.
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Odgojitelji ¢e prema uputama prenositi informacije roditeljima i provoditi higijensko-
epidemioloSke mjere spram materijalnog okruzenja, djece, roditelja, sebe i drugih odgojitelja,
posjetitelja.

Odgojiteljima ¢e se pruziti podrSka i pomo¢ u rjeSavanju problematike kod djece
vezanih uz zdravlje 1 zdravstvenu zastitu.

Prema potrebi odgojitelji ¢e dobiti usmene i1 pismene upute o evidentiranoj kroni¢noj
nezaraznoj bolesti ili specificnim stanjima djece s narusenim zdravljem, ograniCenjima u
prehrani, tjelesnoj aktivnosti i alergijskih reakcija te vrsti dodatnog nadzora i pruzanju prve
pomo¢i kod djece s navedenim stanjima.

Radionica prve pomo¢i uz naglasak na suzbijanje tonicko-klonickih napada kod djece s
febrilnim konvulzijama.

Raditi ¢e se statisticko pracenje unosa koli¢ine tekucine po odgojnim skupinama kao i
prethodne godine te ¢e se planirati zajednicke aktivnosti s ciljem postizanja Sto optimalnijeg
unosa. Suradnja prema potrebama grupe i na zahtjev odgojitelja.

SURADNJA S RODITELJIMA
- informiranje roditelja putem roditeljskih sastanaka

Sudjelovanje na roditeljskom sastanku jaslica s ciljem informiranja roditelja kako adaptacija
utjece na zdravstveno stanje djeteta, ucestalost pobolijevanja u prvoj godini pohadanja djecjeg vrtica,
propisana pravila o donosenju lijecnickih potvrda nakon bolesti djeteta, davanja osnovnih informacija
0 globalnom problemu antibiotske rezistencije i poloZaju roditelja u suodlucivanju terapijskih
postupaka kroz trazenje informacija i njihovu primjenu. Roditeljski sastanak za roditelje svih skupina
na temu antibiotske rezistencije.
- informiranje roditelja putem individualnih sastanaka
- informiranje roditelja putem kutica za roditelje

Obnavljanje podataka procijepljenosti i kontrola pobola poglavito u slucaju pojave zaraznih
bolesti prenosSenjem informacija, medicinskom dokumentacijom.

Obnavljanje podataka vezanih za alergije, prehrambena ogranicenja i druge zdravstvene
poteskoce.

KOORDINACIJA RADA TEHNICKOG OSOBLJA
- nadzor, pracenje 1 uskladivanje kuhinjskog osoblja
- nadzor, koordinacija i pra¢enje rada spremacica
- nadzor, koordinacija i pracenje rada domara
- sudjelovanje u izradi plana godisnjeg odmora tehnickog osoblja
- edukacija tehni¢kog osoblja
Za djelatnice u kuhinji napraviti ce se edukacija s ciljem ponavljanja smjernica dobre higijenske
prakse za vrticke kuhinje prema preporukama iz ,, HACCP vodic za vrticke kuhinje “.
Osoblje zaduzeno za ciséenje prostora imati ¢e edukaciju o upotrebi klornih preparata u djecjim
prostorima i mjerama samozastite kod upotrebe agresivnih sredstava.
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SURADNJA SA STRUCNIM TIMOM I RAVNATELJEM

Suradnja sa stru¢nim timom na zajedni¢kom planskom djelovanju i osiguravanju uvjeta
za nesmetan i siguran boravak djece kod koje postoje evidentirane posebne potrebe,
prehrambena ogranicenja.

Kod uocavanja simptoma ili znakova koji upucuju na kroni¢ne nezarazne bolesti,
alergijskih reakcija ili tjelesnih ozljeda koje se nalazi na takvim mjestima da predstavljaju
sumnju na zlostavljanje.

Suradnja na podru¢ju edukacije odgojitelja o stanjima, situacijama, stavovima,
ponasanju koji utjecu na razvoj djeteta i pojavu bolesti.

Osiguravanje uvjeta za ispunjavanje zahtjeva ¢iS¢enja i dezinfekcije prostora i opreme
djecjeg vrtica.

SURADNJA SA STRUCNIM SLUZBAMA

Posjet obliznjim zdravstvenim djelatnostima u sklopu obiljezavanja svjetskog dana
zdravlja, sestrinstva, oralne zastite.

Trazenje i primjena uputa epidemioloskog zavoda kod sumnje ili pojave zaraznih
bolesti, nesukladnog cijepnog statusa djeteta s vaze¢im kalendarom cijepljenja.

Trazenje informacija i savjeta izabranih lije¢nika upisane djece u djecji vrti¢ u slucaju
nepotpunih podataka, nerazmjerno dugotrajnih bolovanja, propisanih posebnih mjera opreza,
prehrane.

VODENJE ZDRAVSTVENE DOKUMENTACIJE
- Zdravstveni kartoni djece, Evidencija procijepljenosti i bolesti djece, Evidencija
ozljeda, Evidencija higijensko-epidemioloskih indikacija, Evidencija sanitarnog
nadzora, Evidencija higijensko-epidemioloskog nadzora, Evidencija zdravstvenog
odgoja, Popis djece s alergijama i kroni¢nim nezaraznim bolestima i stanjima, Popis
lijekova za individualno pruzanje prve pomoc¢i, Evidencija antropometrijskih mjerenja,
Dokumentacija HACCP sustava pohranjuje se prostor kuhinje nakon pregleda.
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10.PRIVITAK GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
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PROGRAM PREVENTIVNIH MJERA SIGURNOSTI U
DJECJEM VRTICU ,,ZVIREK*

NOSITELJ | PROVODITELJ PROGRAMA:

e ravnateljica Vrtica

e strucno osoblje

e administrativno osoblje
e tehnic¢ko osoblje

Provoditelji mjera poveéanja sigurnosti biti ¢e zaduzeni za provedbu mjera u okviru poslova
utvrdenih Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta.

CILJ PROGRAMA:

Dugorocni:
Osigurati maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u vrticu.

Kratkoro¢ni:
Locirati moguée izvore opasnosti i osigurati potpuno razumijevanje razina djelovanja i razina
odgovornosti svakog pojedinog zaposlenika u njihovom uklanjanju.

Navedeni ciljevi realizirati ¢e se kroz:
e pravovremeno, funkcionalno i efikasno reagiranje svih zaposlenika Vrti¢a na situacije
koje ugrozavaju sigurnost
e prevenciju potencijalno opasnih situacija kroz informiranje i razvijanje svijesti kod
djece, roditelja 1 zaposlenika vrti¢a o ponasanjima kojima osiguravamo sigurnost djece

UTVRDIVANJE STANJA SIGURNOSTI

1. Ulaziu vrti¢:

Djecji vrti¢ ,,Zvirek™ namjenski je objekt koji u svrhu brige o ulasku i1 odlasku osoba iz
objekta ima postavljen sustav video nadzora. Objekt ima devet ulaza te samom tom
¢injenicom zahtjeva nadzor 1 provjeru zakljucavanja.

2. Prometni poloZzaj vrtica:

lako se vrti¢ nalazi u relativno mirnom dijelu op¢ine, zbog velikog broja korisnika vrtica 1
programa predskole (odrzavat ¢e se u isto vrijeme kad i primarni program) te zbog velike
frekvencije automobila koja se ocekuje, posebno u jutarnjim satima, djeca su ve¢ samim
izlaskom na parkiraliSte u potencijalnoj opasnosti.
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3. Dvoriste/igraliSte vrtica:

Igraliste je lijepo uredeno te samim tim oCekujemo da ¢e izazvati paznju Skolske djece.
Svakodnevno treba provjeriti stanje igraliSnih sprava i igracaka prije nego djeca izadu na
igraliste.

CILJANA GRUPA ZA PROVEDBU PROGRAMA:

e djeca iz primarnog programa (jaslice i vrti¢) DjeCjeg vrti¢a ,,Zvirek™, te djeca iz
programa predskole i programa igraonice

e roditelji — korisnici usluga Vrti¢a (primarnog programa, programa predskole i programa
igraonice)

PROVODITELJI PROGRAMA:

e ravnatelj i svi zaposlenici Vrtica (odgojno-obrazovni djelatnici, administrativni
djelatnik i tehnicko osoblje)

MJESTO PROVEDBE PROGRAMA:

e svi prostori u i oko objekta Djecjeg vrtica ,,Zvirek*
e ciljani prostor izvan Vrti¢a (posjete, izleti,...)

SADRZAJ PROGRAMA:

Odgojiteljsko vijece
e prezentacija Programa preventivnih mjera sigurnosti u Dje¢jem vrtic¢u ,,Zvirek*
e informiranje o na¢inu preventivnih djelovanja
e naglasavanje vaznosti samosvijesti i subjektivne odgovornosti djelatnika
e naglaSavanje vaznosti informiranja i razvoja samosvijesti kod djece i roditelja o
mjerama sigurnosti

Godisnji plan 1 program rada
e dio koji se odnosi na materijalnu sredinu, odnosno unapredivanje uvjeta boravka u
Vrticu
e u planu nabave i investiranja

Stalna suradnja 1 kontakt s osnivac¢em radi realizacije planiranih zadac¢a oko provedbe
sigurnosnih mjera, osiguravanja financijskih sredstava, te suradnja s Policijskom upravom i
Centrom za socijalnu skrb.

Radni dogovori sa svim zaposlenicima po njihovom djelovanju i utvrdenom opisu
poslova, radi utvrdivanja postupaka i mjera za:
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nadzor osoba koje ulaze u vrti¢

nadzor djece u unutra$njim i vanjskim prostorima Vrti¢a s posebnim naglaskom na
nadzor djece na igraliStu, dvoristu ili izvan kruga ustanove (izleti, posjete)

upute djeci o pozeljnom ponasanju na igraliStu i u prostorima vrtica (odgojitelji u sklopu
programa samozastite djece)

utvrdivanje pravila skupine (obavezno javljanje odgojitelju prije napustanja vidokruga
odgojitelja)

dodatne mjere opreza kod organiziranog boravka djece izvan vrti¢a

identifikacija djece s posebnim potrebama i pojacana skrb o njima

razvijanje oblika ponaSanja odraslih u vrticu koji mogu posluziti djeci kao model
prihvatljivog ponasanja u usvajanju sigurnog ponasanja

briga zaposlenika i subjektivna odgovornost za inventar vrtica, te briga o higijeni
prostora, kako ne odrzavanje istih ne bi ugrozili zdravlje djece ili provocirali
potencijalno opasne situacije u vrticu

u situacijama kada dijete bez roditelja dolazi u vrti¢ (razgovarati s roditeljima)
postupanje u sluc¢aju povreda djece (prva pomo¢, hitni slucajevi)

postupanja kod dezurstava (kada dijete ostane iznimno duze od dogovorenog vremena
za dolazak roditelja i radnog vremena vrti¢a, duze od sat vremena — 0dgojitelj kontaktira
prvo roditelja, a ako ne moze uspostaviti vezu onda ravnatelja)

ZaduZenja koja Cine sastavni dio ovog Programa djelatnicima ¢e se dati pismeno

ponaosob, po sistematizaciji radnih mjesta, odnosno po razinama realizacije zaduzenja.

SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima koja se odnosi na mjere osiguravanja djece u dje¢jem vrtic¢u

provodit ¢e se putem roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora, informativnih i
edukativnih letaka, kuti¢a za roditelje, predavanja i sli¢no, sve s ciljem:

jacanja svijesti roditelja o njihovoj vaznoj ulozi u razvijanju navika ponasanja kod djece,
tzv. u€enje djece vlastitim primjerom (roditelj kao model promjerenog i prihvatljivog
ponasanja)

informiranja roditelja o nacinima preventivnog djelovanja i kako oni mogu utjecati na
svoje dijete, ukazivanje na izvore opasnosti (opasni predmeti, nepozeljna ponasanja,
nepoznate osobe)

usmjeravanje na pozeljna ponasanja u prostorima vrtica i na igraliStu

obaveznog javljanja odgojitelju grupe pri dovodenju i odvodenju djece iz vrtica

mjera opreza kod organiziranih odlazaka izvan vrtica

identificiranja djece s posebnim potrebama uz pomo¢ roditelja, te poticanja roditelja da
ukazu na specifi¢nosti ponasanja svoje djece koja mogu primjerice ugroziti sigurnost
njih samih ili sigurnost druge djece u vrtic¢u
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obavezno potpisivanje roditelja (u knjigu za vodenje dokumentacije) o tome tko moze
dovoditi ili odvoditi dijete iz vrtica osim njih samih (posebno u situaciji da to Cini
maloljetnik)

RAD S DJECOM U CILJU SAMOZASTITE KROZ:

jacanje svijesti djece o njihovoj sigurnosti tijekom boravka u vrti¢u primjereno dobi
djece

ukazivanje na opasnosti od ozljedivanja (vlastitog i tudeg), u unutarnjim i vanjskim
prostorima vrti¢a

Poducavanje pozeljnim i primjerenim sigurnim ponasanjem u vrtic¢u (kako se kre¢emo
hodnikom, kako koristimo tobogan i ostale sprave u dvoristu, kako se sluzimo
odredenim pomagalima, npr. Skare, alat u kuticu majstora i sl., a posebno kako se
ponasamo na izletima, u posjetama, sportskim programimai sl.)

poducavanje djece o samoocCuvanju (razvijanje samoodgovornosti za vlastito tijelo,
zdravlje, zivot, ali i druge djece) kroz razgovor, igru, dogovorena pravila u grupi
pridrzavanje posebno dogovorenih pravila u grupi (obavezno se javljamo odgojitelju
kad napustamo njegov vidokrug, npr. Zelimo u drugu grupu)

obavezno reagiranje na ponaSanja djece koja ugrozavaju sigurnost djece ili imovine
vrti¢a

MOGUCI PROBLEMI U OSTVARIVANJU PROGRAMA

nedovoljna motiviranost i odgovornost pojedinih provoditelja programa i roditelja

KAKO PREVLADATI OCEKIVANE PROBLEME

kontinuirani rad na senzibiliziranju cjelokupne javnosti na potrebe vrti¢a, primjerice za
osiguravanje sredstava za investicijske radove 1 tekuce odrzavanje ili za odnos
odredenih subjekata prema problemima vrti¢a (npr. parkiranje ispred vrti¢a ili pustanje
peradi, pasa i macak u dvoriste vrti¢a), a sve to putem dopisa, obavijesti, letaka ili
neposrednim verbalnim kontaktom

stalnim motiviranjem djela zaposlenika i1 ukazivanjem na potrebu otklanjanja
potencijalno opasnih i1 ugrozavajucih situacija 1 materijala neposredno, u odnosu na
djecu i inventar vrti¢a, sada i odmah bez odlaganja

kvalitetnim i pravodobnim lociranjem opasnih situacija i terena, te njihovih hitnih
otklanjanjem — kroz svakodnevnu provjeru dvorista, parkiralista, te unutarnjeg prostora
vrti¢a (oprema, instalacije 1 sl.)
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EVALUACIJA PROGRAMA

Putem supervizije ravnatelja i tima za nadzor provedbe programa (administrativni
djelatnik i predstavnik odgojitelja) jednom u mjesecu, ankete za odgojitelje o provedbi
aktivnosti, ankete za roditelje, rasprava na Odgojiteljskom vijecu.

VRIJEME PROVEDBE PROGRAMA

Aktivnosti ¢e se provoditi kontinuirano tijekom cijele godine s posebnim naglaskom na
pocetak odgojno- obrazovne godine odnosno na razdoblje adaptacije.

Program je koncipiran na nac¢ina da je o¢ekivano da se nastavi i narednih godina a po
potrebi doraduje kako bi se ostvario njegov dugorocni cilj.

FINANCIRANJE PROGRAMA

Program je zamisljen na naéin da se financijska sredstva za njegovu provedbu
osiguravaju u redovnim sredstvima planiranim godiSnjim financijskim planom (tekuce
odrzavanje, nabavka opreme i sredstva za rad) te namjenskim sredstvima osnivaca za
ostvarenjem odredenih investicija.

PRILOZI PROGRAMU

1. 1izvori opasnosti koji utjecu na sigurnost djece

2. program razvijanja navika i prakti¢nih vjestina samoocuvanja djece

3. program prevencije i program smanjenja stresa — za odgojitelje

4. prilog to¢no utvrdenih nacina postupanja i metode djelovanja za povecanu sigurnost
djece

5. prilog to¢no utvrdenih metoda djelovanja potrebnih za ocuvanje inventara vrtica

6. nalog za posebnu paznju i obveznu primjenu

1. NEKI IZVORI OPASNOSTI KOJI BITNO UTJECU NA SIGURNOST
DJECE
(nisu pisani po vaznosti ili veéem stupnju opasnosti jer je teSko predvidjeti i procjeniti koji je
od njih potencijalno opasniji, ovisno o situaciji-dostupnost, nacin koristenja itd.)

KOD KUCE:
e vatreno oruzje, petarde

e elektricna struja (instalacije, ku¢anski aparati, nezastiene uti¢nice, AV pomagala)
e ostri predmeti (alat, nozevi, oste¢eno staklo, Skare...)
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o plinski bojler

e prostori kao: kupaonica, stepenice, prozori, vrata, ograde, balkoni, terase, ...
e sredstva za CiS¢enje

e lijekovi i kozmeticka sredstva

e nepoznate osobe (poziv u automobil, Setnju, nudenje slatkisa i sli¢ne stvari)

VRTIC I OKOLINA VRTICA:

e cesta i parkiraliSte vrtica

e stepenice

e izvori elektri¢ne energije

e ostri predmeti

e lijepilai boje odredenog kemijskog sastava i vrlo intenzivnog mirisa
e sredstva za CiS¢enje

e sitni predmeti (kotacici, kocke, Spekule, zrnje 1 sl.)

e slatkisi (tvrdi bomboni, Zvakace gume)

¢ najlon (vrece, trake i uzad)

e sprave za igru (penjalice, tobogani i slicno)

e domace zivotinje

e nepoznate osobe (poziv u automobil, na igru, u Setnju, nudenje slatkisa i sl.)

Vazno!!! Vecina pobrojenih stvari nije opasna sama po sebi ve¢ od odraslih kod kuce i vrticu
ovisi da li ¢e dijete doc¢i s time u kontakt i na koji nacin!

2. PROGRAM RAZVIJANJA NAVIKA I PRAKTICNIH VJESTINA
SAMOOCUVANJA DJECE

uvoD

Jedna od temeljnih potreba djece je potreba za sigurno$cu!

Djeca predSkolske dobi od odraslih trebaju zastitu brigu 1 podrsku, poticaj. Odrasli,
dakle zaposlenih u dje¢jem vrticu odgovorni su za organizacijske i materijalne uvjete u kojima
djeca borave u vrticu, i to na nain da im se prije svega osigura zastita i sigurnost.

Jedna od vaznijih uloga predSkolske ustanove je da dijete predSkolske dobi pripremi na
samostalni Zivot, te da potice njegovu socijalnu kompetenciju.

Ovaj program je ciljan, budu¢i jasno odgovara na zahtjeve razvoja i stjecanja vjestina u
osobnoj brizi vlastitog zdravlja, pa i Zivota tzv. samoocuvanja.
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Dajuci djeci primjer, odnosno model ponaSanja, te stvaranjem sigurne okoline, odrasli utjecu
na osjecaj sigurnosti djeteta, te na zadovoljavanje potrebe djeteta da slobodno izrazavaju brigu
za sebe 1 traZi zaStitu.

Naime, kako bi se uspjesSno moglo zastititi od potencijalno opasnih predmeta i situacija,
dijete je mora identificirati, prepoznati kao takvu. Informirano dijete manje ¢e se plasiti
odredenih situacija ili koriStenje predmeta.

Samo ucenjem pozitivnih ponaSanja, odnosno primjerenih nacina suceljavanja s
potencijalno opasnim situacijama, sa $to manje stresa, jacamo dijete i omogucéujemo da se zna

CILJ PROGRAMA
Razvijanje i osnazivanje djetetove socijalne kompetencije za suofavanje s potencijalno
opasnim i ugrozavajuéim situacijama kroz:
e upoznavanje djece s njihovim pravima i nacinima iskazivanja i zadovoljavanja potreba,
ali i djetetovim obavezama (dogovorena pravila ponasanja) prema sebi i drugima
e ucenje 1 usvajanja vjestina vaznih za vlastite sigurnosti i zdravlja

CILJINE SKUPINE
Djeca vrti¢kih skupina (u 4., 5. 1 6. godini Zivota)

NOSITELJI PROGRAMA
Odgojitelji vrtickih skupina

PLANIRANE AKTIVNOSTI
Program ¢e se ostvarivati kroz brojne situacije i aktivnosti koje imaju za cilj povecati
razinu vjestine samoocuvanja.
Na temelju djetetovih postoje¢ih spoznaja o moguéim ugroZavajuéim 1 opasnim
situacijama 1 predmetima djecu ¢emo poticati:
e daizrazi svoje stanje i potrebe, da zna reci $to treba, §to ga boli, da li je gladno, umorno,
kako se osjeca
e da zna $to u vrticu i kod kuce ne smije dirati (oruzje, eksplozivne naprave, kemikalije,
lijekove, izvore struje, plinai sl.)
e da zna i moze glasno re¢i ,,NE* ako ga neka osoba namjerava psihicki, tjelesno ili
seksualno iskoriStavati i zlostavljati
e da prepoznaje opasnosti od nekih potencijalno ugrozavajuc¢ih ostrih predmeta ili izvora
topline (Skare, noZevi, razbijeno staklo, pec¢nica, pec, Sprice i sl.)
e da se ne igra na mjestima koja nisu namijenjena za igru (balkoni s niskom ogradom,
stepenice, ulica, parkiraliste)
e da zna osnove pravilnog ponaSanja u prometu (prepoznaje osnovne znakove i pravila 1
postuje ih)
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e dazna od koga potraziti pomo¢ u slu¢aju ugrozenosti (odgojitelj ili druga odrasla osoba
u vrticu, roditelji, sluzbene osobe) vazne brojeve telefona (112 — jedinstven broj za hitne
sluzbe)

Razvijanje vjeStina samoocuvanje djece provodit ¢e se u planiranim i1 neplaniranim
situacijama kroz sljedece igre i aktivnosti:

TO SAM JA Kako se cuvam od opasnosti?
Dijete se izgubilo! Kako ¢e do¢i ku¢i? Tko mu sve moze pomoci?
Kako sam se ozlijedio? Bio sam nepaZzljiv!

MOJA OBITELJ Opasnosti kod kuce, vrticu — lijekovi, Sibice, kemikalije, elektricne i plinske
instalacije.
Ne diram odbacene igle, $price, ...

MOJI PRIUATELIJI Kako sigurno i pazljivo koristim Skare, ¢eki¢, ¢avle, iglu i konac

Kako se pazljivo koriste sprave u dvoristu
Igram se prometnih igara, u¢im pravila, ...
Danas mama i tata kasne po mene, ali 0 meni uvijek netko brine.

MOJA ULICA, | Prijatelj se razbolio, ozlijedio — kako mu pomo¢i?
NASELJE, Tko mi moZe pomo¢i kad sam u nevolji (112)
MJESTO S nepoznatima se ne druzim kad sam sam

Kome i kada treba reé¢i ,,NE*

OBLICI — raznovrsne spontane igre, razgovori s djecom

SURADNJA S RODITELJIMA
Cilj programa je i posredovanje roditeljima kroz:
e informiranje o programu (pismeni oblici, roditeljski sastanci)
e potporu roditeljima na stjecanju znanja 1 vjestina kojima promic¢emo razvoj vjestina
samoocuvanja djece (komunikacijske grupe, predavanja, savjetovalista za roditelje)

3. PROGRAM ZA ODGOJITELJE - PREVENCIJA | SPOSOBNOST
NOSENJA SA SVAKODNEVNIM STRESOM

UuvoD

Jedna od prioritetnih zadaca odgojitelja svakako je osiguranje sigurnosti povjerene im
djece. Stoga odgojitelji imaju obvezu pravovremeno i efikasno reagirati na sve potencijalne
opasnosti 1 dogadanja koja bi mogla ugroziti sigurnost i zdravlje djece. Prema dosadaSnjim
provedenim istrazivanjima, upravo tu obvezu, odnosno zadacu stalne brige za sigurnost djece
u vrticu 1 izvan njega, odgojitelji dozivljavaju kao najsretnijim aspektom njihovog posla (strah,
potom i stanje stresa radi mogucih povreda djece ili ,,bijega® djece iz vrtica).
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Uz gore navedeno, Cimbenici koji doprinose opcem dozivljaju stresnosti posla
odgojitelja su sljedeci:

e zahtjevi posla i struke (subjektivna odgovornost za djecu individualno, sve veci zahtjevi
struke kao potreba za stalnim usavrSavanjem radi pracenja i koriStenja primjerene i
suvremene koncepcije predskolskog odgoja)

e sve veci zahtjevi djece (djece s posebnim potrebama - nadarena ili s teSko¢ama u
razvoju)

e sve veci zahtjevi roditelja (ponekad nerealna ocekivanja ili potpuno odsustvo interesa
zarad s djecom u vrticu ili razvoj djeteta, neprimjereno uplitanje u organizaciju vrti¢a i
sam rad odgojitelja)

e razdoblje adaptacije (nove djece na vrti¢, odgojitelja na novu grupu)

e ponaSanje djece (posebno kod agresivnog i destruktivnog ponaSanja, hipermotoricke
aktivnosti, zahtjevnosti, sve do nezainteresiranog i povucenog ponasanja djece,
odbijanja hrane i sl.)

e meduljudski odnosi (loSa suradnja s ostalim odgojiteljima ili ravnateljem)

Kada je djelatnik (neovisno o profilu) pod stresom, opada njegova radna sposobnost i
razina kvalitetnog i efikasnog obavljanja svakodnevnog posla.

Stres mozZemo definirati kao stanje koje nastaje kad smo suoceni sa situacijama ili
dogadajima koje smatramo prijete¢ima i ugrozavajucima ili uvjetima koji od nas zahtijevaju
dodatno ulaganje napora kako bi udovoljili postavljanim nam zahtjevima.

Kao poseban oblik stresa izdvajamo tzv. sagorijevanje ili burnout koje mozZemo definirati kao
specificni oblik dugotrajnog stresa koji se javlja kod osoba koji rade s ljudima. Vazno je reci
da se medusobno razlikujemo svojom osjetljivoséu na frustrirajuce situacije i reakcijama na
stanje frustracije i stresa.

Reakcija na stresne situacije ovise o intenzitetu stresa, ali i o nacinima suocavanja sa stresom.
Svi mi razlicito reagiramo na stresnu situaciju vec¢ prema tome Sto ona nama predstavlja i kojim
mehanizmom za njezino savladavanje raspolazemo.

lako stres moze biti 1 radni pokreta¢ u odredenim ,,koli¢inama* ovdje govorimo o
njegovoj losoj strani.

CILJ PROGRAMA
Smanjenje dozivljaja stresa odgojitelja i ublazavanje njegovih posljedica.

NOSITELJI PROGRAMA
Ravnatelj, vanjski stru¢ni suradnik.

CILJANA GRUPA
Odgojitelji Djecjeg vrtica
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PLANIRANE AKTIVNOSTI
Za dozivljaj stresa odlucujuca je individualna procjena vlastite ugrozenosti u odredenoj
situaciji kao 1 vlastite sposobnosti noSenja s tom situacijom. U okviru ovog Programa ponudene
su aktivnosti i strategije koje vode promjenama upravo na individualnoj razini.
e primjena razlicitih upitnika samozastite
e vodenje dnevnika u koji se biljeze stresne situacije

Dnevnik stresa odgojitelju pomaze utvrditi koja je za njega optimalna razina stresa, §to
izaziva neugodu, koje efikasne i pomazuce strategije suocavanja sa stresom koristi, a koje jo$
treba uvjezbati, usvojiti i primijeniti.

SAVJETI ZA ODGOJITELJE
Kako ¢imbenici koji doprinose intenzitetu stresa proizlaze prvenstveno od nas samih,
odnosno naSe osobnosti i ponasanja (razina samopostovanja, nesigurnost, negativnog gledanja
na okolinu, percepcija manje socijalne podrske, nefunkcionalan nacin suceljavanja sa stresom)
u razgovorima ¢e se odgojiteljima pruzati stru¢na tzv. prva psiholoska pomo¢ i podrska kroz:
+ individualno savjetovanje
» problemi u komunikaciji (s kolegicama, bliskim osobama, obitelji)
» osobni problemi (potiStenost, osamljenost, nezadovoljstvo, nesigurnost, obiteljska
situacija)
» zdravstveni problemi
% primjenu ,,.Dnevnika stresa® kroz pitanja:
» Koji sumoji najcesc¢i i glavni stresovi?
» Koji su moji oslonci u teskim situacijama?
> Sto mogu uéiniti da smanjim stres?
% Ucenje strategije upravljanja stresom i primjena antistresnog ponasanja (individualno ili u
manjim grupama)
priprema za predvidljivi stresni dogadaj
smanjivanje vaznosti dogadaja
smanjivanje nesigurnosti
jacanje samopouzdanja
poticanje racionalnog i pozitivnog misljenja
promjena stajalista
unapredivanje meduljudskih odnosa
uspostavljanje zdravijeg nac¢ina zivota

VVVYVYVVYVYYVYY

Voditelj za odgojitelje — stru¢ni suradnik van ustanove i ravnateljica.
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Strucna psiholoska pomo¢ i podrska u kriznim situacijama (povreda djeteta, bijeg iz vrtica,
agresivan roditelj, sukob s kolegicom).

RELAKSACIJA | VREMENSKI TIJEK PROVEDBE PROGRAMA

Soba odgojitelja kao prostor za relaksaciju — urediti ugodan prostor, odrzavati ga,
mogucénost opustanja — mogucnost bavljenja relaksacijom, tjelovjezbom u vrti¢u i sli¢no.
Aktivnosti bi se provodile kontinuirano tijekom cijele godine, odnosno prema potrebama
odgojitelja.

4. PROGRAM POSTUPANJA I METODE DJELOVANJA ZA POVECANU
SIGURNOST DJECE
(program sadrzi Sest priloga metoda djelovanja, djelatnici su obavezni pridrzavati se uputa iz
0vog programa)

PRILOG Br. 1

Podsjetnik na postupke i metode u slucaju ozljedivanja djeteta

e ostanite prisebni, ne panicariti

e provjerite stanje svijesti ozlijedenog djeteta

e ako je pri svijesti ohrabrite ga i umirite (pruzite mu osjecaj sigurnosti)

e brzim zapaZanjem utvrdite postoji li jo$ uvijek neposredna opasnost po dijete i ostalu
djecu, kako bi uklonili moguénost vec¢ih ozljeda

e pruzite prvu pomo¢ djetetu na mjestu nezgode — u poloZaju u kojem ste zatekli
ozlijedeno dijete, osobito ako niste sigurni o kakvoj je ozljedi rije¢

e okrenite dijete u bo¢ni polozaj (da se ne ugusi), osim ako sumnjate na ozljedu
kraljesnice ili prijelome drugih kostiju, zdjelice kao 1 na ozljede glave 1 vrata

e pozovite stru¢nu pomo¢ (medicinsku sestru ili djelatnika osposobljenog za pruzanje
prve pomoci)

Poduzimanje potrebnih mjera i dogovora vodi stru¢na osoba ovisno o tezini ozljede
e 0 povredi obavezno obavjestavamo roditelja (odgojitelj, ravnatelj)
e odgojitelj kod kojeg se dogodila ozljeda obavezan je saekati roditelja i dati mu
informacije
e kod laksih povreda intervenciju provodi medicinska sestra osobno
e teze ozljede nakon pruzanja prve pomoci rjeSavaju se pozivom hitne pomoci (94),
policije (92) ako je rije¢ o nesreci u prometu, jedinstvenog broja (112) ili direktnim
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odvodenjem djeteta u ambulantu opée medicine  Stubicke Toplice osobnim
automobilom (u pratnji mati¢nog odgojitelja)

Evidentiranje ozljedivanja
e U evidenciju ozljeda — medicinska sestra
e u stru¢nu dokumentaciju (dnevne biljeske) — mati¢ni odgojitelj
e izjava odgojitelja kod kojeg se ozljeda dogodila

Zaposlenici osposobljeni za pruzanje prve pomoci
e s ciljem osposobljavanja $to veceg broja osoba za pruzanje prve pomoci, Djecji vrti¢ ¢e
u suradnji sa zdravstvenim sluzbama osigurati osposobljavanje tijekom godine

PRILOG Br. 2

Podsjetnik na postupak i metode djelovanja ako dijete ,,nestane* u ili iz vrti¢a
e zadrzite prisebnost, ne panicarite
e provjerite jo§ jednom prostor sobe, hodnika, unutra$njosti vrtic¢a i igrali§ta. Ni u jednom
trenutku ne ostavljajte ostalu djecu bez nadzora. S vama dijete mogu traziti i djeca vase
grupe.
e obavezno obavijestite ravnateljicu ili njezinu zamjenu (stru¢nog suradnika)

Ako se dijete ne pronade odmah slijedi organiziranje ,,kriznog" tima (ravnateljica, odgojitelj)
% krizni tim utvrduje:
1. osobe koje obavljaju akcije za trazenje djeteta
a) zaposlenik iz administracije (ratunovodstvo) pretrazuje prostor vrtica
b) odgojitelji (moze s djecom) pretrazuju igraliste, dvoriste — kada postoji pretpostavka da
se dijete sakrilo
c) zaposlenike van procesa s hranom i djecom (spremacice) u zadanim smjerovima izvan

vrtica traze dijete po opisu, posebno u smjeru mjesta stanovanja djeteta

2. osoba koja kontaktira s roditeljima (ravnateljica, odgojitelj) obavjestava roditelje putem
telefona (mobitela)
a) o dogadaju
b) 0 prethodno obavljenim radnjama
C) prikuplja podatke korisne za daljnje traZenje

3. osoba koja obavjestava policiju (ravnateljica ili ovlastena zamjena)
a) daje podatke o djetetu i poduzetim radnjama
b) kontaktira op¢inski ured (nacelnika ili Upravni odjel) i predsjednika Upravnog vijeca
c) kontaktira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta u cilju pravovremenosti i
istinitosti informiranja — po potrebi
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4. osoba koja kontaktira s medijima i nadleznim ustanovama (ravnateljica ili ovlastena
zamjena)
a) dostavlja medijima samo ¢injenice — profesionalnost u informiranju (zabranjeno

objavljivanje fotografija i podataka o djetetu bez suglasnosti roditelja)

b) osigurava vrti¢u kao ustanovi zastitu od senzacionalizma

Ostalim zaposlenicima nije dozvoljeno predstavljanje vrtica i davanje informacija.
Po zavrSetku krizne situacije provodi se:

kratka krizna intervencija — ravnateljica provodi razgovor sa sudionicima dogadaja (po
potrebi angazirati strucnjaka izvana)

pisanje izvjeStaja (odgojitelja kod kojeg je dijete nestalo, ¢lanova ,kriznog™ tima) s
tono navedenim razlozima nastanka navedene situacije, metodama i postupcima
djelovanja u rjeSavanja situacije

PRILOG Br. 3

Podsjetnik na metode djelovanja i postupke kod preuzimanja i predaje djeteta roditeljima

Preuzmite dijete i predajte da roditelju ili odrasloj osobi (od 18 god. nadalje) koju je
roditelj naveo da moze dovesti i odvesti dijete (uz potpisanu suglasnost roditelja) u
imeniku.

Svakom djetetu koje se teZe odvaja u jutro od roditelja pomognite da lakSe ude u sobu
(spustite se na njegovu fizicku razinu, ohrabrite ga i razveselite ili ga prihvatite iz
narucja roditelja — mlade dijete). Jednako tako pomognite roditelju kod odlaska iz vrti¢a
da dijete na njegov poziv ide ku¢i, da se ne zadrzava jo§ dugo u vrti¢u (Sto je zapoceo
dovrsit ¢e kod kuce ili sutradan u vrticu).

Osobu koju nikad niste vidjeli, a roditelj nije najavio njezin dolazak ljubazno zamolite
da se predstavi i identificira — po potrebi nazovite i konzultirajte roditelja.

Dezurni odgojitelj koji je primio dijete kao i odgojitelj iz jutarnje smjene duzni su
drugom odgojitelju prenijeti informaciju roditelja ili nesto §to se neplanirano dogodilo
djetetu (npr. ozljeda).

U slucaju primjecivanja ozljeda kod djeteta pri dolasku ili ponovljenim dolascima u
vrti¢ obavezno pitajte roditelja Sto se dogodilo 1 tu informaciju upisite u dnevnik rada.
U sluc¢aju sumnje na zlostavljanje djeteta obratiti se ravnateljici vrtic¢a
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PRILOG Br. 4

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju ne dolaska roditelja po dijete do

kraja radnog vremena vrtica
Mati¢ni odgojitelj (odgojitelj grupe):

kontinuirano provjerava brojeve telefona i mobitela, te promjene odmah unosi u imenik
djece

u slucaju ne dolaska roditelja na vrijeme, nazove najblizu rodbinu djeteta (baka, teta i
sl.) ili susjede djeteta koje poznaje

posebno provjerava podatke o nepoznatoj osobi koja je dosla po dijete nakon radnog
vremena vrti¢a, a da roditelj to nije najavio (ako ne moze dobiti roditelja telefonom
kontaktirati centar za socijalnu skrb i policiju)

ostaje s djetetom najduze jo§ 60 minuta nakon rada vrti¢a, potom obavijesti policiju radi
postojanja mogucnosti da se roditeljima nesto dogodilo

ostaje nakon dezurstva do razrjeSenja nastale neplanirane situacije

Roditelje svakako unaprijed obavijestiti o ovim postupcima u slucaju sli¢nih situacija.
Dezurni odgojitel;j:

nastoji uspostaviti prvo kontakt s roditeljem telefonom ili mobitelom

ako to ne uspije, pokusava kontaktirati osobu koju je roditelj (ili mati¢ni odgojitelj)
naveo kao osobu koja moze odvesti dijete iz vrtica

ostavlja mogucénost, ostaje izvan radnog vremena vrti¢a do 60 minuta, da je roditelja
nesto hitno sprijecilo u dolasku po dijete

nakon toga obavjestava ravnateljicu ili struénog suradnika

poziva jedinstveni broj za hitne sluzbe (112) ili policiju (92) i objasnjava koje je dosada
radnje poduzela

daljnje upute dobiva od operatera komunikacijskog centra za hitne situacije ili od
policijskog sluzbenika

PRILOG Br. 5

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja pri koristenju igraliSta

obilazak vanjskog prostora igraliSta (pomo¢no tehnicko osoblje — domar, spremacica)
svakodnevno

prijenos informacija o nedostatcima ili potencijalnim opasnostima radi koriStenja samo
sigurnih, provjerenih dijelova igralista (odgojitelj — odgojitelju)

djelatnik koji uoci nedostatke (odgojitelj 1 ostali) obavezno upisuje nedostatke i
opasnosti, te potrebu za intervencijom u tzv. biljeZznicu domara (koja je u prostoriji
domara, s obaveznim upisivanjem datuma, kratkim opisom kvara ili potrebe za
intervencijom i potpisom)
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prije izlaska iz vrti¢a, odgojitelj upucuje djecu na odlazak na WC

svakodnevno, prije izlaska u dvoriste ili na ulicu, odgojitelj djecu upucuje na elemente
samozastite 1 zaStite — dogovorite pravila koriStenja igraliSta ili pravila ponasanja na
ulici, parku, ...

provjeravajte i uvijek imajte na umu da u svakom trenutku vidite svu djecu (odgojitelji)
ako postoji neko mjesto koje djeci pruza mogucénost skrivanja i izdvajanja, svakako
pratite i provjeravajte S§to tamo rade

u slucaju odlaska djece u vrti¢ (npr. wc) nemojte ga pustiti bez ikakvog nadzora. Jedan
odgojitelj svakako neka pomogne djetetu i provjeri obavljanje higijene (pranje ruku
nakon koriStenja wc-a), a na ostalu ¢e djecu pripaziti drugi odgojitelji

budite uz djecu koja koriste sprave posebno kod kojih procjenjujete da je djeci potrebna
vaSa pomo¢

uvijek provjeravajte sve ulaze, izlaze da li su zakljucani nakon Sto se vratite iz dvoriSta
ne zadrzavajte se u grupicama odraslih osim ako je to iznimno potrebno

ponudite djeci zanimljive sadrzaje i1 aktivnosti u dvoristu

razvijajte kontinuirano kod djece potrebu zasStite 1 samozastite pri koriStenju igraliSta te
sprava na njemu

PRILOG Br. 6

Podsjetnik na postupak i metode djelovanja u svrhu pruzanja sigurnosti djece u sobi dnevnog
boravka i zajednickih prostora

dezurni odgojitelj provjerava prostor pri dolasku — | razina sigurnosti (o nedostatcima
odmah obavjeStava ravnatelja ili njegovu ovlaStenu zamjenu)

prije ulaska u svoje mati¢ne sobe, odgojitelji provjeravaju svoje sobe dnevnog boravka
i ostale prostore

u slucaju uocavanja nedostataka ili izvora opasnosti u navedenim prostorijama
informiraju domara, ravnatelja ili administrativnog djelatnika

obavezno upisuju nedostatke i potrebu za intervencijom u biljeZznicu domara, s
ubiljezbom datuma, kratkog opisa potrebne intervencije i potpisom osobe koja je
nedostatak uocila 1 prijavila

u slucaju da se ne moze odmah intervenirati potencijalno opasan prostor ili materija
odmah osigurati, odvojiti od djece, a sa djecom provesti razgovor o opasnosti i potrebi
zastite 1 samozastite

Paznja se posebno treba usmjeriti na to:

znate li gdje se nalazi najbliza oprema za gasenje vatre
ima li u vasoj sobi materijala i sredstava opasnih za dijete
da li su sve vaSe uti¢nice zaSti¢ene
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da li su sve igracke, materijali i oprema (namjestaj) primjereni za upotrebu djeci — u
slu¢aju neznanja ili nedoumice zatrazite savjet povjerenika zastite na radu, ravnatelja i
drugih stru¢nih suradnika radi moguceg otklanjanja ili premjestanja opreme kako ne bi
predstavljala potencijalnu opasnost za dijete

uocite prostore u kojima se djeca u sobi vole osamiti i pojacajte nadzor nad dogadajima
u tim prostorima

razvijajte navike samozastite kod djece u koriStenju prostora i medusobnoj interakciji
provjerite razinu opasnosti od prozora, vrata, kupaonica

pratite kretanje djece (vi morate znati gdje su vam djeca)

U sklopu ovog djela programa (podsjetnik), dogovorit ¢emo simuliranje odnosno vjezbu
evakuacije u izvanrednim situacijama poput: pozara, potresa ili neke druge potencijalne
opasnosti zbog koje je djecu potrebno hitno udaljiti iz objekta.

5. PRILOG TOCNO UTVRDPENIH METODA DJELOVANJA
POTREBNIH ZA OCUVANJE INVENTARA VRTICA

DOMAR

sav radni materijal i pomagala pohranjuje i sprema u prostoriji domara i za to posebno
odreden prostor (kotlovnica, skladiste)

alat za koji procjeni da bi bilo potencijalno rizi¢no ostavit ga na otvorenom, zaklju¢ava
u svoj ormar

niti jedan alat ne smije ostati nezasticen i dostupan djeci

sva oprema 1 prostor vrti¢a (i dvorista) se redovito provjeravaju kako bi se izbjegle
potencijalno opasne situacije za djecu

kosilicu pohranjuje u poseban prostor (radi isparavanja benzina)

za vrijeme koristenja boja ili nekih drugih koristenih kemikalija, provjetrava prostor u
kojima koristi ta sredstva

vodi brigu oko redovitih popravaka, servisa i ostalih radnji vezanih za pomagala za rad,
kao i za prostor u kojem su ista pohranjena

redovito prati biljeznicu domara kako bi kontinuirano bio upoznat s potrebom oko
intervencija u i izvan objekta

SPREMACICE

redovito vode brigu oko potrebnih intervencija ¢iS¢enja opreme i samog prostora unutar
11zvan vrtica
alat, sredstva 1 materijali za ¢iS€enje se redovito pohranjuju u posebnim spremistima
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e niti jedno kemijsko sredstvo (za cis¢enje) ne smije biti dostupno djeci (u sanitarijama)
ve¢ pohranjeno u spremistu

e veci strojevi redovito se moraju Cistiti i odrzavati

e tijekom odrzavanja soba i ostalih prostora upozoravaju na potrebu za hitnom
intervencijom na pojedinoj opremi ili prostoru (biljeznica domara, usmeno)

KUHARICA
e kontinuirano vodi brigu oko pravilnog koristenja, pohranjivanja, odrzavanja, popravaka
i servisiranja svih aparata i ostale kuhinjske opreme
e vodi brigu o iskoristivosti inventara (npr. o$teceni lonci i sl.)

ODGOJITELJI | MEDICINSKA SESTRA
e Drinu da prostor u kojem borave bude funkcionalan, uredan, a materijali iskoristivi,
sigurni, razvojno poticajni 1 zanimljivi (sobe boravka, centri aktivnosti u zajednickom
prostoru, igraliSte)
e redovito odrzavaju igracke (dezinficiraju), obavljaju jednostavnije popravke (npr.
slikovnice), a potrebe za veCom intervencijom na vrijeme prijavljuju (biljeznica domara,
usmeno)

ADMINISTRATIVNI DJELATNIK I RAVNATELJ
e redovito vode brigu oko aparata i tehnicke opreme u radnoj sobi (¢iS¢enje, odrzavanje,
servisiranje, popravci)

Svi zaposlenici imaju obavezu voditi brigu o pravilnom i sigurnom koriStenju prostora
1 namjestaja, pazeci da ga namjerno ne unistavaju te ga odrzavaju urednim 1 iskoristivim.
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PREVENTIVNI PROGRAM SUZBIJANJA
ZLOUPOTREBE SREDSTAVA OVISNOSTI
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1. VRTIC KAO ZAJEDNICA KOJA UCI

Vazna zadaca vrti¢a je usmjerena na poticanje socijalnog i emocionalnog razvoja u cilju
razvijanja osjecaja sigurnosti 1 zadovoljstva djece , osjecaja pripadnosti skupini, formiranje
pozitivne slike o sebi, razvijanja mogucénosti suosjecanja, uzivljavanja u stajaliSte 1 potrebe
drugih.

Uloga je svih sudionika odgojno — obrazovnog procesa da omoguéi svakom djetetu
razvijanje socijalnih vjestina i ucenje prosocijalnog ponasanja u konkretnim zivotnim
situacijama. Prosocijalno ponasanje predstavlja socijalnu vjestinu i nacin rjeSavanja socijalnih
problema koje se odvija u interakciji sa svim sudionicima odgoja i okruzenja.

Uloga odgojitelja i roditelja kao modela ogleda se u stvaranju primjerenog vrtickog i
obiteljskog konteksta koji potice osjetljivost i brigu za druge , spremnost za pomaganje i
suradnju s drugima .

2. SURADNJA S RODITELJIMA

Danas je u porastu opterecenost obiteljskog zivota nekim ¢imbenicima rizika:
e Nezaposlenost
e Materijalna ugrozenost ili optere¢enost stjecanjem materijalnih dobara
e Specificne potrebe ili problemi u pojedinim obiteljima ( bolesti, PTSP, ovisnosti)
Rad s roditeljima treba obuhvatiti sve segmente rada u vrti¢u :
e Individualan rad i upoznavanje obitelji
e Potporu 1 edukaciju u vrticu( roditeljski sastanci , prava 1 obaveze roditeljstva, radionice
za roditelje, prezentaciju rada s djecom i ukljucivanje roditelja u rad ustanove,
edukacija o potrebama djece i poteSkocama , te o prevenciji pojave nekih neprihvatljivih
oblika ponasanja)
e Potporu i edukaciju po interesnim skupinama
e Uzajamno informiranje i ukljuéivanje u odgojno-obrazovni rad
e [Edukacija i ukljucivanje roditelja u humanitarno — Kkaritativne akcije u lokalnoj
zajednici( savjetovaliSta za djecu, aktivnosti s djecom , promidZbeni i edukativni
materijali za roditelje , literatura, zastupanja preko roditelja u lokalnoj zajednici, grupne
potpore, rad u udrugama )

3. POSEBNI PROGRAMI I SADRZAJI

Stvaranje uvjete za socijalno u¢enje u ustanovi podrazumijeva:
- uzajamnu podrsku i brigu
- stvaranje situacija za poticanje sposobnosti uzivljavanja u emocije stanja 1 misljenja
drugih
- otvorenu i iskrenu komunikaciju, bez usporedivanja ili omalovazavanja
- pozitivnu disciplinu
- poticanje grupne suradnje i zajedniStva u svakodnevnom zivotu
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stjecanje znanja o Stetnom 1 ugrozavaju¢em ponasanju i $to ¢initi u rizi¢nim situacijama

Model pozitivnog discipliniranja:

usmjeravanje djece na potrebe drugih

jasno komunicira o pomaganju, dijeljenju i suradnji

daje sugestije djetetu kako pomo¢i, suradivati i podijeliti s drugima

govori o djetetu Sto da radi, a ne Sto da ne radi- orijentiran na pozitivno i dopusteno

Osim potrebnih situacija u odgojnoj skupini koja u sebi sadrzi duh zajedniStva ,

pomaganja i dijeljenja (blagdani, rodendani, posebni dogadaji) nuzno je u svakodnevnim
situacijama poticati prosocijalno ponasanje :

Tjelesni razvoj i1 pokretne igre koje u sebi sadrze duh zajedniStva , pomaganja —
zajednicki do¢i do cilja

Raznovrsne igre , eksperimentalne igre , likovne, glazbene , zajednicki ples - vazan
doprinos svakog djeteta

Svakodnevne zivotne situacije, poticaji za objaSnjavanje i raspravljanje o odredenim
postupcima i posljedicama - zorno i situacijsko koristenje dogadaja

Igre uloga 1 od djeteta se trazi odredeno ponasanje i podrzavanje kvalitetnih odnosa (
briga za zivotinje, bilje, okolis)

Rizi¢no dijete - jacanje pozitivne slike o sebi, poticanje emocionalne inteligencije ,
razli¢itost kao vrijednost — metode — price s poukom , bajke , razgovor, stvaralastvo
Poticanje projekata i tematskih sklopova iz podrucje ekologije , odrzivog razvoja,
ucenje i1 podrzavanje razli¢itosti medu spolovima , vjerama , manjinama , rasama,
Sportske aktivnosti, kra¢i programi u vrticu 1 sl.

4.POSEBNE EDUKACIJE DJECE | RODITELJA

U sklopu preventivnog programa suzbijanja zloupotrebe sredstava ovisnosti partnerstvo

vrtica 1 obitelji ogleda se u kontinuiranoj provedbi zajednickih aktivnosti:

poticanje razvoja pozitivne slike o sebi( pracenje potreba , motivacija za ustrajnost u
aktivnosti, pruzanje mogucnosti izbora)

ucenje djeteta socijalnim vjeStinama 1 konstruktivnom rjeSavanju problema

razvijati osjecaj za toleranciju i prihvacanje razlicitosti

razvijati potrebu za stvaranje i odrzavanje prijateljstva

poticati osjecaj za humor i optimistican stav

kvalitetno iskoristiti slobodno vrijeme zajedno s djecom ( boraviti u prirodi, posjecivati
kulturne dogadaje, baviti se sportom, izbjegavati 1 kontrolirati sadrzaje na TV,
racunalu, izbjegavati neprimjerene prostore — kafici)

kontinuirana edukacija djece 1 roditelja o zdravom Zivotu

edukacija o sredstvima ovisnosti , §to poduzeti i pratiti dogadanja u neposrednom
okruzenju djeteta
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5. MJERE SEKUNDARNE PREVENCIJE

- rad s djecom koja dolaze iz obitelji u kojima se koriste sredstva ovisnosti( roditelj) -
suradnja sa sustru¢njacima , socijalnom sluzbom,

- pomo¢ i potpora roditelju

- odgojitelj- ovisnik- provesti zakonske mjere lijeCenja i zastite

- dijete ovisnik — suradnja s lijeCnicima , centrom za socijalni rad na zajednickom
programu i uskladenim postupcima

6. SURADNJA VRTICA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

- suradnja na tri nivoa:
1. prevencija same ovisnosti i drugih rizi¢nih situacija — ustanove i udruge na
podrucju lokalne zajednice
2. edukacija -MZOS, AZOO, osnivaéi, Vladini uredi za prevenciju, struénjaci
3. rjesavanje problema — zdravstvene ustanove , obiteljski centar KZZ, centar za
socijalnu skrb, policijske postaje , kontakt policajac, centri za prevenciju
ovisnosti i krizna stanja, lokalna zajednica

7. EDUKACIJA ODGOJITELJA | VREDNOVANJE PREVENTIVNOG
PROGRAMA

- permanentno usavrSavanje u vrti¢u i izvan njega vezano uz pitanja ovisnosti

- timsko pracenje rizi¢ne djece 1 rad na programu za dijete 1 obitel;

- procjena 1 mijenjanje prakse 1 programa ovisno o dogadanjima vezanim uz ovisnosti

- rad na sebi: stru¢ni i osobni

- noSenje sa stresom, ovisnostima i poteskocama vezanim za osobnost odgojitelja i
njegovu obitelj

KLASA:601-07/18-01/03
URBROJ: 2113-27-18-4
Stubicke Toplice, 27. 09. 2018.

Ravnateljica Djecjeg vrti¢a ,,Zvirek* Predsjednica Upravnog vijeca
Kristina Ljubi¢, mag.praesc.educ. Dubravka Spi¢ek, mag. oec.
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